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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARA NA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.810, DE 17 DE MAIO DE 2018

Sumula: “Regulamenta a Funcao Gratificada e da outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica cnada a Gratificacao de Fungao — GF, para remunerar o exercicio de fungoes
ou agbes desempenhadas pelos servidores publicos efetivos de todas as unidades
administrativas que vao além das atribuicoes originarias de seu cargo.

§ 1° - A GF podera ser concedida para no maximo 120 (cento e vinte) servidores, na forma
instituida no artigo 2° desta lei, nao s2 incluindo neste calculo os casos dispostos nos
artigos 3°, 4° e 6° da presente lei.

§ 2° - No caso de a despesa com pessoal exceder o limite de alerta (48,60% da receita
corrente liquida), o nimero de GF sera reduzido pela metade.

§ 3° - No caso de a despesa com pessoal exceder o limite jurisprudencial (51,30% da
receita corrente liquida), sera vedada a concessao de GF, bem como serao supnmidas
todas as GF concedidas.

§ 4° - O servidor que perceber GF nao fara jus ao pagamento do adicional de horas
extraordinarias, no caso de acréscimo ce jornada ordinaria, bem como nao tera o computo
do mesmo em Banco de Horas, vez que configura servidor de dedicagao integral.

§ 5° - O servidor que estiver respondendo a Processo Administrativo Disciplinar nao podera
obter a GF, mesmo que exercendo alguma das fungdes superiores as atribuigdes
originarias de seu cargo.

§ 6° - O servidor condenado, em processo administrativo, a sangao de:

| — Adverténcia, nao podera receber GF pelo periodo de 2 (dois) anos, mesmo que
exercendo alguma das fungdes superiores as atribuigdes originarias de seu cargo.

Il — Suspensao, nao podera receber GF pelo periodo de 3 (trés) anos, mesmo que
exercendo alguma das fungoes superiores as atribuigoes originaras de seu cargo.

§ 6° - E vedada a acumulacao de GF.

§ 7° - A GF tem natureza salarial e temporana, fazendo o servidor jus a sua percepgao tao
somente quando a Administragao Publica a conceder.

§ 8° - A remuneragao da GF nao implica posse em cargo de provimento em comnssaoq7
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Art. 2° - A GF sera calculada sobre 2 Unidade Fiscal Municipal - UFM, com base nos
indices estipulados nos paragrafos seguintes, a depender da complexidade da
coordenagao que o servidor exercer

§ 1° - O pedido da GF devera ser motivado, pela chefia imediata do servidor e ratificado
pelo Secretario da pasta a qual se ache vinculado. nas atrbuigbes excedentes a que o
servidor se subordina, sendo:

| - Coordenador | - para fungao superior de baixa complexidade,
Il — Coordenador Il - para fungao superior de média complexidade;
Il — Coordenador Il - para fungao superior de alta complexidade.

§ 2° - O limite das 120 (cento e vinte) GF, dar-se-a no quantitativo maximo e com os
seguintes valores:

|- Até 50 GF de coordenador |, que percebera 2 UFM,
Il — Até 40 GF de coordenador II, que percebera 3 UFM,
Il — Até 30 GF de coordenador Il que percebera 4 UFM

§ 3° - O rol das fungbes de coordenador e suas respectivas complexidades sera
regulamentado por meio Decreto.

§ 4° - A concessdo da GF, bem como a estipulacao em qual nivel de coordenador se
enquadrara, sera implantada por Portaria do Prefeito Municipal, a conveniéncia e
oportunidade da Administragao, dentro do limite de GF existente e desde que respeitado
o limite de gastos com pessoal.

Art. 3° - Ao servidor que seja responsavel por alimentagao de sistema de prestacao de
contas tanto a nivel estadual quanto federal e ao Ocupante de cargo equiparado a de
dire¢ao de departamento, sera concedica gratificacao de fungao no valor equivalente a 06
(seis) UFM's.

Art4° - O servidor equiparado ao cargo de provimento em comissdo de Secretario
Municipal, Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno e Procurador Geral do
Municipio podera optar pelos vencimentos deste ou pelo do seu cargo, com as respectivas
vantagens pessoais, acrescido de GF em valor equivalente a 06 (seis) UFM.

Art.5° — O desempenho de atividades descritas nos artigos anteriores nao implica na
obrigatoriedade do recebimento de GF, ficando a sua percepcao restrita as disposicdes
desta lei. ~ 3
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Art. 6° - Fica criado abono no valor equivalente a 05 (cinco) UFM a ser concedido a
motorista que realiza transporte de passageiros, de forma continua, para fora do municipio
€ ao servidor que exerga a fungao de operador de maquinas, sendo que o servidor que
perceber o abono ora instituido, nao fara jus ao pagamento do adicional de horas
extraordinarias, no caso de acréscimo de jornada ordinaria, bem como nao tera o cOmputo
das mesmas em banco de horas, vez que configura servidor de dedicagao em tempo
integral.

Art. 7° - Ficam expressamente revogadas as Portarias que concederam gratifica ¢oes de
fungao publicadas anteriormente a esta lei.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 9° - Ficam revogados os artigos 26 e 27 e suas respectivas tabelas, da Lei Municipal
n° 853 de 23 de maio de 2006, bem como as demais disposi¢gbes em contrario.

Palacio Prefeito Rudiney Gimenes, em 17 de maio de 2018.

Ll

Prefeito

INIA MARA PEDROSO GA GABARDO
Procuradora Geral do Municipio Secretaria Municipal de Administracao
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Parand

S

Oficio n® 0187201811 Pontal do Parana, 16 de maio de 2018.

Exmeo. Sr.
MARCOS FIORAVANTI

DD. Prefeito, do Municipio de Pontal do Parani.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei

Senhor Prefeito:

Encaminho em anexo aV

ossa Exceléncia, Projeto de Lei sob o nuamero
0552018, autografado por esta Presidéncia, para providéncias preceituadas no Artigo 51 da Lei
Organica do Municipio.

O Referido Projeto sofreu emendas, nos quais as alteragdes estdo destacadas em
vermelho.,

Sem mais para 0 momento, antecipamos nossos agradecimentos.
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

I stado do Parana

Olicio n® 01872018-11 Pontal do Parand. 16 de maio de 2018,

Lixmo. Sr.
MARCOS FIORAVANTI

DD. Prefeito, do Municipio de Pontal do Parani.

Assunto: I ncaminhamento de Projeto de | el

Senhor Preleito:

Fncaminho em anexo a Vossa Exceléncia, Projeto de Ler sob o numero
035/2018. autografado por esta Presidéncia. para providéncias preceituadas no Artigo 51 da Lei
Organica do Municipio

O Referido Projeto sofreu emendas. nos quais as alteragoes estio destacadas em
vermelho,

Sem mais para 0 momento, antecipamos nossos agradecimentos.

Atencriosamente.
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Parana

PROJETO DE LEIN." 055/2018

Sumula: “Regulamenta a Fungio Gratificada ¢
da outras providéncias,”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO
REALIZADA NO DIA 15 DE MAIO DE 2018, APROVOU E EU, PRESIDENTE DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO
CONFERIDAS PROMULGO O SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1" - Fica criada a Gratificagio de Fungdo G, para remuncrar o
exercicio de fungoes ou agoes desempenhadas pelos servidores pablicos eletivos de todas
as unidades administrativas que vio além das atribuigdes origindrias de seu cargo.

§ 1" - A GF poderi ser concedida pary no maximo 120 (cento ¢ vinte)
servidores. na lorma instituida no artigo 2% desta lei. nio se incluindo neste caleulo os
casos dispostos nos artigos 37, 4" ¢ 6" da presente lei

§ 2" - No caso de a despesa com pessoal exceder o limite de alerta
(4R.60% da receita corrente liquida). o namero de GE sera reduzido pela metade.

§ 3 - No caso de a despesa com pessoal exceder o Timite jurisprudencial
(51.30% da receita corrente liguida), sera vedada a concessiio de GEF. bem comao serilo
suprimidas todas as GI° concedidas.

§ 4" - O servidor gque perceber GE ndo Tara jus ao pagamento do adicional
de horas extraordinarias. no caso de acréscimo de jormada ordinidria. bem como nio tera o
computo do mesmo em Banco de Horas, vez que configura servidor de dedicagdo integral,

§ 5" - O servidor que estiver respondendo a Processo Admimstrativo
Disciplinar ndo podera obter a GEF. mesmo que exercendo alguma das fungdes superiores
as atribuigoes originarias de seu cargo.

§ 6" - O servidor condenado, em processo administrativo, & sangdo de:

I Adveriencia, ndo podera receber Gl pelo periodo de 2 (dois) anos.
mesmo que exercendo alguma das Tungoes superiores as atribuigdes originarias de seu
Cargo;

I~ Suspensdo. ndo poderd receber GE pelo periodo de 3 (trés) anos.
mesmo que exercendo alguma das fungoes superiores as atribuigoes originarias de seu
Cargo.

§ 6° - I vedada a acumulagio de G,
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Fstado do Parana

§ 7° - A GF tem natureza salarial ¢ temporiria, fazendo o servidor jus
sua percepedo tio somente guando a Administragao Publica a conceder.

§ 8° - A remuneragio da GF nido implica posse em cargo de provimento
em comissio.

Art. 2° - A GF sera calculada sobre a Umdade Fiscal Municipal - UFM.
com base nos indices estipulados nos pardagrafos scguintes. a depender da complexidade da
coordenagdio gque o servidor exercer.

§ 1" - O pedido da GF devera ser motivado, pela chefia imediata do
servidor ¢ ratificado pelo Secretario da pasta a qual se ache vinculado. nas atribuigoes
excedentes a gue o servidor se subordina, sendo:

I - Coordenador | - para lungio superior de baixa complexidade:

11 - Coordenador 11 para fungdo superior de média complexidade:

11 - Coordenador HT - para fungdo superior de alta complexidade.

§ 2° - O limite das 120 (cento ¢ vinte) GIFL dar-se-a no quantiativo
MAaximo ¢ com os seguintes valores:

I = Ate 50 GF de coordenador 1. que pereebera 2 LIFM:

H = Até 40 GF de coordenador 11, gque percebera 3 LEM:

T = Ate 30 GI' de coordenador 1. que pereebera 4 UFM.

§ 3% - O rol das Tungoes de coordenador ¢ suas respectivas complexidades
seri regulamentado por meio Decreto,

§ 4" - A concessio da GE. bem como a estipulagdo em qual nivel de
coordenador se enquadrard, serda implantada por Portaria do Prefeito Municipal. o
conveniéncia ¢ oportunidade da Admimstragio. dentro do hmite de GEF existente ¢ desde
que respeitado o limite de gastos com pessoal.

Art.4” - O servidor equiparado ao cargo de provimento em comissio de
Secretario Municipal. Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno ¢ Procurador
Geral do Municipio podera optar pelos vencimentos deste ou pelo do seu cargo. com as
respectivas vantagens pessoais. acrescido de GIF em valor equivalente a 06 (seis) UFM.

Art.5" — O desempenho de atividades deseritas nos artigos anteriores nido
implica na obrigatoricdade do recebimento de GE. licando a sua percepgdio restrita as
disposigoes desta ler.



CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Palacio Professor Getulio Serafim do Nascimento

S

EMENDA MODIFICATIVA AO ANTEPROJETO DE LEI N© 057/2018
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Excelentissimo Senhor Presidente, Ibciis ™ DS LSBIR RS (R "

Dia e Prosocolo 15 08 201 g -
Senhores (as) Vereadores (as), ttcrosiade Veradors ,&

it Emonda Nosd 20 At de Los o' o

Os Vereadores que a presente subscrevem, no uso de suas
atribuigdes regimentais, submete 3 apreciacao do Douto Plendrio a seguinte emenda ao
Anteprojeto de Lei n® 057/2018:

Modifica-se o artigo 32 do Anteprojeto de Lei n2057/2018, com a
seguinte redacdo:

Art. 32 - “Ao servidor que seja responsavel por alimentagdo de
sistema de prestagdo de contas tanto a nivel estadual quanto
federal e ao ocupante de cargo equiparado a de dire¢do de
departamento, serd concedida gratificagcdo de fun¢do no valor
equivalente a 06(seis) UFM’s.”

Sala das Sessdes, 15 de maio de 2018.

Av. Beira Mar s/n? - Pontal do Sul - CEP 83255-000 - Pontal do Parana?PR - Fone (041) 3455-8950
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Secretaria Municipal de Administracao

T PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
@ Palacio Prefeito Rudisney Gimenes
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Art. 2° - A GF sera calculada sobre a Unidade Fiscal Municipal - UFM. com

base nos indices estipulados nos paragra‘os seguintes, a depender da complexidade da
coordenagao que o servidor exercer

§ 1° - O pedido da GF devera ser motivado, pela chefia imediata do servidor e
ratificado pelo Secretario da pasta a qual se ache vinculado. nas atribuicées excedentes a
que o servidor se subordina, sendo-

| - Coordenador | - para fungao superior de baixa complexidade;

Il - Coordenador I — para fungao superior de média complexidade.

Il — Coordenador |1l — para fungao superior de alta complexidade.

§ 2° - O limite das 120 (cento e vinte) GF, dar-se-a no quantitativo maximo e
com os seguintes valores:

| - Até 50 GF de coordenador | que percebera 2 UFM.
Il — Até 40 GF de coordenador ||, que percebera 3 UFM.
Il - Ate 30 GF de coordenador i1 que percebera 4 UFM

§ 3° - O rol das fungées de coordenador e suas respectivas complexidades
sera regulamentado por meio Decreto

§ 4° - A concessao da GF. bem como a eslipulacdo em qual nivel de
coordenador se enquadrara. sera implantada por Portaria do Prefeito Municipal. a
conveniéncia e oportunidade da Administragdo, dentro do limite de GF existente e desde
que respeitado o limite de gastos com pessoal

Art. 3° - Ao servidor que possua responsabilidade solidaria com o ordenador
de despesas sera concedida gratificagao de fungao no valor equivalente a 06 (seis) UFM.

Art.4° - O servidor equiparado ao cargo de provimento em comissao de
Secretario Municipal. Coordenador Geral co Sistema de Controle Intemo e Procurador
Geral do Municipio podera optar pelos vencimentos deste ou pelo do seu cargo, com as
respectivas vantagens pessoais, acrescido de GF em valor equivalente a 06 (seis) UFM

Art.5° - O desempenho de atividades descritas nos artigos anteriores nao
implica na obrigatoriedade do recebimento de GF ficando a sua percepcao restrita as
disposigdes desta lei.

Art. 6° - Fica criada a gratificacao no valor equivalente a 05 (cinco) UFM a ser
concedida a motorista que realiza transporte de passageiros, de forma continua. para fora
do municipio, sendo que o servidor que perceber a gratificagao ora instituida. nao fara jus
a0 pagamento do adicional de horas extraordinarias. no caso de acréscimo de jornada
ordinaria, bem como nao tera o computo das mesmas em Banco de Horas. vez que
configura servidor de dedicagao integral. .
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Palacio Professor Getulio Serafim do Nascimento

u
EMENDA MODIFICATIVA AO ANTEPROJETO DE LEI N2 057/2018

UL AN RN IR FIN TR Y | UL L L Y] I s LN
LI
Excelentissimo Senhor Presidente, B e iy M 13:20 E
TS T wlo Norcadore i .
SenhOfES (as) vereadores (as)' _\. o Emcnds Mod oo Aot de Lo 042 o |

Os Vereadores que a presente subscrevem, no uso de suas
atribuicdes regimentais, submete a apreciagdo do Douto Plenario a seguinte emenda ao
Anteprojeto de Lei n? 057/2018:

Modifica-se o artigo 62 do Anteprojeto de Lei n®057/2018, com a
seguinte redacdo:

Art. 62 - “Fica criado abono no valor equivalente a cinco UFM a ser
concedido a motorista que realiza transporte de passageiros, de
forma continua, para fora do municipio e ao servidor que exer¢a a
fungGo de operador de mdquinas, sendo que o servidor que
perceber o abono ora instituido, nédo faré jus ao pagamento do
adicional de horas extraordindrias, no caso de acréscimo de jornada
ordindria, bem como nédo terd o cémputo das mesmas em banco de
horas, vez que configura servidor de dedicagdo em tempo integral.”

A , Sala das Sessdes, 15 de maio de 2018.
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Secretaria Municipal de Administracao

Talaats PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
@ Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

Veonni o

Art. 2° - A GF sera calculada sobre a Unidade Fiscal Municipal - UFM, com
base nos indices estipulados nos paragrafos seguintes. a depender da complexidade da
coordenagao que o servidor exercer

§ 1° - O pedido da GF devera ser motivado, pela chefia imediata do servidor e
ratificado pelo Secretario da pasta a qual se ache vinculado. nas atribuigées excedentes a
que o servidor se subordina, sendo

| - Coordenador | - para fungao superior de baixa complexidade;

Il - Coordenador Il — para funcao superior de media complexidade:

Il - Coordenador |1l — para fung¢ao superior de alla complexidade.

§ 2° - O limite das 120 (cento e vinte) GF. dar-se-a no quantitativo maximo e
com os seguintes valores

| - Até 50 GF de coordenador |, que percebera 2 UFM.

Il — Até 40 GF de coordenador |I. que percebera 3 UFM:

lll — Até 30 GF de coordenador I, que percebera 4 UFM

§ 3° - O rol das fungoes de coordenador € suas respectivas complexidades
sera regulamentado por meio Decreto

§ 4° - A concessao da GF bem como a estipulagao em qual nivel de
coordenador se enquadrara, sera iImplantada por Portaria do Prefeito Municipal, a
conveniéncia e oportunidade da Administragao, dentro do limite de GF existente e desde
que respeitado o limite de gastos com pessoal

Art. 3° - Ao servidor que possua responsabilidade solidana com o ordenador
de despesas sera concedida gratificacao de funcao no valor equivalente a 06 (seis) UFM

Art.4° - O servidor equiparado ao cargo de provimento em comissio de
Secretario Municipal, Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno e Procurador
Geral do Municipio podera optar pelos vencimentos deste ou pelo do seu cargo, com as
respectivas vantagens pessoais. acrescido de GF em valor equivalente a 06 (seis) UFM

Art.5° — O desempenho de atividades descritas nos artigos anteriores nao
implica na obrigatoriedade do recebimente de GF ficando a sua percepcao restrita as
disposicoes desta lei.

Art. 6° - Fica criada a gratificacao no valor equivalente a 05 (cinco) UFM a ser
concedida a motorista que realiza transporte de passageiros, de forma continua, para fora
do municipio, sendo que o servidor que perceber a gratificacdo ora instituida. nao fara jus
a0 pagamento do adicional de horas extraordinarias. no caso de acréscimo de jornada
ordinaria. bem como nao tera o computo das mesmas em Banco de Horas, vez que
configura servidor de dedicagao integral.
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Fstado do Parana
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Oficio circular n” 011718,

Pontal do Parand, em 10 de maio de 2018,

Fxmo. Senhores

VEREADORES

Prezados Senhores:
Conforme preceitus o Artigo 23 Incisos | ¢ Il da Ler Organica do Municipio.
resolvo convoca-los para trés Sessoes Extraordinarias, a se realizarem nos dias 15, 16 ¢ 17 de

maio de 2018, as 18:30 horas,

Sem mais para 0 momento. antecipo meus agradecimentos.

Atencrosamente.

"'

Ay Bers Mar <'n” < Potal do Sul - CEP 33255000 Ponml do Pamana-PR - Fone (041 3455.8953
camarapontalpe g enunl com
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‘;' CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Fstado do Parana

T —

EDITAL N"010/18.

Fabiano Alves Macicl, Presidente da Camara Municipal de
Pontal do Parani. Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes legais ¢ nos
termos do artigo 23 Inciso | ¢ 1l da Lei Orginica do Municipio de Pontal do
Parana, com base no Regimento Interno:

RESOLVE:

Convocar Extraordinariamente a Cimara Municipal de Pontal do
Parana. nos dias 15, 16 ¢ 17 de maio de 2018. s I8:30 horas. a fim de discutir
¢ votar a seguinte matéria:

. Em discussio e votagio o Anteprojeto de Lei n”. 05772018,
que capeia a Mensagem n*. 053/2018, protocolado sob o processo
legislativo n*. 0377/2018, e de iniciativa do Poder Executivo, que:

Samula: “Regulamenta a Funcio Gratificada ¢ dd outray
providéncias.

Av. Bera Mar sn” - Pontal do Sul - CEP B3255-000  Pontl do Parana-PR -~ Fone (O41) 3455-8953
camaranont.doee g ol cont
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

ESTADO DO PARANA

‘ CONVOCA TRES SESSOES EXTRA ORDINARIAS A SE REALIZAR NOS DIAS

| 15, 16 ¢ 17 DE MAIO DE 2018 AS 18:30 HORAS.

Em discussio e votacio o A nteprojeto de Lei n”. 0572018, que capeia a
Mensagem n". 053/2018, protocolado sob o processoe legistativo n”. 03772018, ¢
de iniciativa do Poder Executivo, que:

Sumula: “Regulamenta a Fungio sratificada e da outras providéncias ™
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(. f.ll.4R.-l MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
ESTADO DO PARANA

|

" GABINETE DA PRESIDENCIA.
03/05/2018. ASSESSORIA TECNICA LEGISLA I'IVA

PUBLICACAO

Publicamos nesta edicao os seguintes Anteprojetos, para que os

nobres edis analisem com antecedéncia, no qual deverdo ser colocados em

panta em data a ser definida por esta presidéncia;

. O \mteprojeto de Lei n”. 0552018, que capeia a Mensagem n”. 0512018,
protocolado sob o processo legislativo n*. 03752018, ¢ de iniciativa do Poder
Lxecutivo, que:

Stimuda: - “\utoriza o Poder Executivo a  abrir  crédito  adicional
suplementar. no valor de RS 812.400,00, ¢ a efetar alteragaes de natureza écenica
no orcamento vigente do Municipio. ™

. O \nteprojeto de Lei n”. 0562018, que capeia a Vensagem n”. 0522018,
protocolado sob o processo legislativo n". 03762018, ¢ de iniciativa do Poder
Lxecutivo, que:

Stamula: “ Vtera as Leis Municipais n* 568 e 569, ambas de 2005, *
. O Anteprojeto de Lei n™. 0572018, que capeia a Mensagem n”. 053 2018,
protocolado sob o processo legislativo n”. 03772018, ¢ de iniciativa do Poder
I xecutivo, que:

Stmula: “Regulamenta a Fangio Gratificada e dai outras providéncias. ™

. O Anteprojeto de Lei n”. 058 2018, que capeia a Mensagem n”. 0542018,
protocolado sob o processo legislativo n". 03782018, ¢ de iniciativa do Poder
lxecurivo, que:

Sumula: “Acrescenta-se dispositivo a Lei Promulgada n” 542014, "



CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
ESTADO DO PARANA

. O \nteprojeto de Lei n®. 0592018, que capeia a Mensagem n”. 0552018,
protocolado sob o processo legislativo n”. 03792018, ¢ de iniciativa do Poder
Lxecutivo, que:

Sumula: “Dispae sobre a contratacio de Enfermeiros, Técnicos de
Enfermagem ¢ Agentes de Combate a Endemias, visando atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IN do art. 37, da
Constituicao Federal ¢ da outras providéncias. ™

. O \meprojeto de Lei n”. 0602018, que capeia a Mensagem n’. 056 2018,
protocolado sob o processo legistativo n". 0380°2018, ¢ de iniciativa do Poder
L xecutivo, que:

Stmula: *Cria o Conselho Municipal de Turismo, ™

. O Anteprojeto de Lei n®. 0612018, que capeia a Mensagem n'. 0572018,
protocolado sob o processo legislativo n”. 03812018, ¢ de iniciativa do Poder
I xecutivo, que:

Sumula: “ \utoriza o Poder Lxecutive a abrir crédito adicional especial, no
vador de RS 245.000,00, ¢ a efetwar alteragoes de natureza técnica no or¢amento
vigente do Muanicipio. ™

. O Anteprojeto de Resolugcao n. 0022018, protocolado sob o processo
legislativo n”. 39372018, ¢ de iniciativa da Mesa Executiva, que:
Stamuda: “ Altera a Resolugao 0072013, ¢ da ouwtras providéncias. ™



e PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracao
Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

N o

Oficio n°053/2018 - GAB/PGM Pontal do Parana. 30 de abril de 2018

Assunto: Encaminha Mensagem n° 053/2018

Excelentissimo Senhor Presidente:

Conforme preceitua o Artigo 67, inciso XIll da Lei Orgéanica do Municipio.
vimos alraves deste, respeitosamente, solicitar que seja apreciada a Mensagem n°
053/2018, acompanhada do Projeto de Lei que “Regulamenta a Funcao Gratificada e da
outras providéncias”.

Aproveitamos a oportunidade para externar nossos protestos de elevada
estima e distinta consideragao

/

‘// 'y / /
4 r

MARCOS FIORAVANTE

PREFEITO

COASEAR Y VL NAC IR I AN M \\.\. 2 ’
Proscesso ' O3TT 200K Hoen 10 31 |
Nata de Prowocolo 115 105 2008 " !
Interessndo Poder Paccutnoe
Ventito NMemsarcm no s 0NN GAD

Excelentissimo Senhor
FABIANO ALVES MACIEL
Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

Rodovia PR 407 - Km 18 - CEP 83255.000 Fone/FAX (41] 34558600 EMail prefedurag@pontaldoparana pr gov br
Balncario de Prawa de Loste - Pontal do Parana - PR




Secretaria Municipal de Administracao

el PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
i Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

. -
N

MENSAGEM N°053/2018

Senhores Vereadores.

Segue a apreciagao dessa Colenda Camara Municipal projeto de lei que
“Regulamenta a Fungao Gratificada e da outras providéncias”.

A presente proposta se justifica pela falta de objetividade e critérnios no
momento da concessao da funcao gratificada.

Por tal razao, & imprescindivel qQue a remuneracao do servidor designado
seja, a0 mesmo lempo. condizente com a atividade desenvolvida e suficiente a
minimizagao de llicitos voltados a corrupcao

Ademais, o referido projeto destaca a necessidade de observancia da Lel de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). limitando o numero de Fungoes
Gratificadas a depender do indice de gasto com pessoal,

Ante o exposto, solicito a apreciacao deste projeto de lei por esta egregia
Casa Legislativa, em sessao extraordinaria e na oportunidade, renovamos a Vossas
Exceléncias protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Alenciosamente,

// e I/ TEE

/ /
ARCOS FIORAVANTE
Prefeito
~ Rodavia PR 407 - Km 18 - CEP 83255.000 Fone/FAX 141) 3455.9600 EMail profeitura@pontaldoparana pr gov br

Baincario de Praia de Leste - Pontal do Parana - PR



~alali PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracao
Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

PROJETO DE LEI oSV

Sumula: “Regulamenta a Funcao Gratificada e da
outras providéncias”.

Art. 1° - Fica criada a Gratificacao de Funcao — GF. para remunerar o
exercicio de fungdes ou agoes desempenhadas pelos servidores publicos efetivos de todas
as unidades administrativas que vao além das atribuigées originarias de seu cargo

§ 1° - A GF podera ser concedida para no maximo 120 (cento e vinte)
servidores, na forma instituida no artigo 2° desta lei. nao se incluindo neste calculo os
casos dispostos nos artigos 3°. 4° e 6° da presente lel

§ 2° - No caso de a despesa com pessoal exceder o limite de alerta (48 .60%
da receita corrente liquida). o numero de GF sera reduzido pela metade

§ 3° - No caso de a despesa com pessoal exceder o limite jurisprudencial
(51,30% da receita corrente liquida), sera vedada a concessao de GF, bem como serao
suprimidas todas as GF concedidas.

§ 4° - O servidor que perceber GF nao fara Jus ao pagamento do adicional de
horas extraordinarias, no caso de acréscimo de Jornada ordinaria, bem como nao tera o
computo do mesmo em Banco de Horas, vez que configura servidor de dedicacao integral

§ 5° - O servidor que estiver respondendo a Processo Administrativo
Disciplinar nao podera obter a GF. mesmo que exercendo alguma das fungdes superiores
as atribuigoes originarias de seu cargo

§ 6° - O servidor condenado, em processo administrativo. a sancao de.
— Adverténcia, nao podera receber GF pelo periodo de 2 (dois) anos, mesmo
que exercendo alguma das fungdes superiores as atribuigoes originarias de seu cargo,
Il — Suspensao. nao podera receber GF pelo periodo de 3 (trés) anos. mesmo
que exercendo alguma das fungdes superiores as atribuicoes onginaras de seu cargo

§ 6° - E vedada a acumulagao de GF
§ 7° - A GF tem natureza salarial e temporana. fazendo o servidor Jus a sua

percepgao tao somente quando a Administragao Publica a conceder
§ 8° - A remuneragao da GF nao implica posse em cargo de provimento em

//

comissao

[N

Rodovia PR 407 - Km 18 - CEP 83255-000 Fone/F AX (41) J455.9600 EMail: prefeituraipontaldoparana pe gov.br
Balneario de Prala de Leste — Pontal do Patana - PR



B~ o PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracao
Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

Art. 2° - A GF sera calculada sobre a Unidade Fiscal Municipal - UFM. com
base nos indices estipulados nos paragrafos seguintes, a depender da complexidade da
coordenacao que o servidor exercer

§ 1° - O pedido da GF devera ser motivado, pela chefia imediata do servidor -
ratificado pelo Secretario da pasta a qual se ache vinculado. nas atribuicoes excedentes a
que o servidor se subordina. sendo:

| - Coordenador | - para fungao superior de baixa complexidade:

Il - Coordenador Il — para funcao superior de media complexidade.

Il - Coordenador |1l - para funcgao superior de alla complexidade

§ 2° - O limite das 120 (cento e vinte) GF. dar-se-a no quantitativo maximo e
com os seguintes valores:

| - Até 50 GF de coordenador | que percebera 2 UFM.

Il - Até 40 GF de coordenador || que percebera 3 UFM.

Il - Ate 30 GF de coordenador Il. que percebera 4 UFM.

§ 3° - O rol das funcoes de coordenador e suas respectivas complexidades
sera regulamentado por meio Decreto

§ 4° - A concessao da GF. bem como a estipulagdo em qual nivel de
coordenador se enquadrara. sera implartada por Portaria do Prefeito Municipal, a
conveniéncia e oportunidade da Administragao, dentro do limite de GF existente e desde
que respeitado o limite de gastos com pessoal.

Art. 3° - Ao servidor que possua responsabilidade solidaria com o ordenador
de despesas sera concedida gratificagao de fungao no valor equivalente a 06 (seis) UFM

Art.4° - O servidor equiparado ao cargo de provimento em comissao de
Secretario Municipal. Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno e Procurador
Geral do Municipio podera optar pelos vencimentos deste ou pelo do seu cargo. com as
respectivas vantagens pessoais, acrescido de GF em valor equivalente a 06 (seis) UFM.

Art.5° — O desempenho de atividades descritas nos artigos anteriores nao
implica na obngatoriedade do recebimento de GF. ficando a sua percepcao restrita as
disposigoes desta lei.

Art. 6° - Fica cnada a gratificagao no valor equivalente a 05 (cinco) UFM a ser
concedida a motorista que realiza transporte de passageiros. de forma continua, para fora
do municipio, sendo que o servidor que perceber a gratificacao ora instituida. nao fara Jus
a0 pagamento do adicional de horas extraordinarias. no caso de acrescimo de jornada
ordinaria, bem como nao tera o computo das mesmas em Banco de Horas, vez que
configura servidor de dedicagao integral /

J 4

\
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Il PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracao
, Palacio Prefeito Rudisney Gimenes
e

-

Art. 7° - Ficam expressamente revogadas as Portarias que concederam
gratificagées de fungao publicadas anteriormente a esta lel,

Art. 8° - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao

Art. 9° - Ficam revogados os artigos 26 e 27 e suas respectivas tabelas da

Lei Municipal n°® 653 de 23 de maio de 2006, bem como as demais disposicoes em

contrario.

Palacio Prefeito Rudiney Gimenes, em 30 de abril de 2018

/7 -//'

MARCOS FIORAVANTE
Prefeito

/

/

} &
VERGINIA MARA PEDROSO LILIAN DA VEIGA GABARDO
Procuradora Geral do Municipio Secretaria Municipal de Administragao

“Rodovia PR 407 - Km 18 - CEP 83255.000 Fone/FAX (41) 34559600 EMail prefedura@pontaldoparana. pe gov br
Balneario de Praia de Leste - Pontal do Parana PR
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K CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Lstado do Parand

OF 527 2018. DI

Pontal do Parana, em 09 de maio de 2018

Lxme Si
Weldson Baiano

MD Presidente da Comissio de Finangas. Orgamento e Fiscalizagio
Rel: Copia Fiel do Anteprojeto de Lein 0572018
Senhor Presidente

Conforme precentua o atizo o0, paragralo VI letra “b . do Regimento Interno
destn: Casa de Leis. enirego as maos dessa concettuada: Comissio Finangas. Orgamento ¢
Fiscalizagiao. Copia Fiel do Processo Lewslativo n® 03772018, PATA ST PArecer o prazo
masamo de dez (10) dias

Comumco a esta concentuada comissio que ehnvier o reterdo Projeto i Comissio

do Lewslacio. Jusuga e Redugiao para YUE CIHES Parecer no mesmo prazo

SCM s para o momenio no avuardo

\tenciosamente

‘ (l ar / ’/.

ISMALL GERY

Diretor Lewislativo

W B Nan s = Pomal do Sul CEPS3255.0000 Pontal do Parima PR - Fone 104 1) 3453890008
cangia=pne ¢ hotoen! com



CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Estado do Parand

OF N27:2018- DI

Pontal do Parana em 08 de maio de 2018

Fyme S
Weldson Baiano

MDD Presidente da Comissiio de Finangas. Orcamento ¢ Fiscalizagio
Rel.: Copia Fiel do \nteprojeto de Lei n 0572018
Senhor Presidente

Conforme preceitua o artigo 00, paragrato VI letea “b™ do Regimento Interno
desi Casa de | gis, entrego as maos dessa conceituada Comissao Finangas. Orgamento ¢
Fiscalizagio, Copmn Frel do Processao Legislativo n* 03772018 para emitir parecer no prazo
maimao de des 10y dias

Comunico a sty conceituada COMIssio que envier o referido Projeto a Connssio

de Lewislagiio. Justiga ¢ Redagao para gue emug parccer 1o mesmo prazo

Sem mais para 0 momento. no aardo

\Menciosamente

{(_‘At////) p /’/_- '.f
ISMAEL M.‘R\'A’A. PLANTES

Dirctor Legislativo

W B Ner < - Pontal do Sl CEPS2S54m0  Ponal do Panue) " PR - Fone (0411 34388900
cnmaeepir e hotogal com
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

ESTADO DO PARANA

' GABINETE DA PRESIDENCIA. ’

03°03/2018. ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

— — = i .

Publicamos nesta edicao os seguintes Anteprojetos, para que os

nobres edis analisem com antecedéncia, no qual deverao ser colocados em

panta em data a ser definida por esta presidéncia:

. O Anteprojeto de Lei n*. 0552018, que capeia a Mensagem n”. 0512018,
protceolado sob o processo legislativo n”. 03752018, ¢ de iniciativa do Poder
Executivo, que:

Stimula: “Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional
suplementar, no valor de RS 812.400.00, ¢ a efetuar alteracdes de natureza técnica
no or¢amento vigente do Municipio. "

. O Anteprojeto de Lei n”. 056/2018, que capeia a Mensagem n". 0522018,
protocolado sob o processo legislativo n®. 0376/2018, e de iniciativa do Poder
L.xecutivo, que:

Stimulda: “Altera as Leis Municipais n” 568 ¢ 569, ambas de 2005. "

. O Anteprojeto de Lei n”. 0572018, que capeia a Mensagem n*, 0532018,
protocolade sob o processo legislativo n”. 03772018, e de iniciativa do Poder
I xecutivo, que:

Sumulda: “Regulamenta a Fungao Gratificada e da outras providéncias. "

. O Anteprojeto de Lei n”. 0582018, que capeia a Mensagem n®. 0542018,
protocolado sob o processo legislativo n”. 03782018, ¢ de iniciativa do Poder
fxecutivo, que:

Stmula: “Acrescenta-se dispositivo a Lei Promulgada n” 54/2014. ™



CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARAN A
ESTADO DO PARANA

. O Anteprojeto de Lei n* 05920] 8, que capeia a Mensagem n*. 055/2018.
protocolado sob o processo legislativo n°. 03792018, ¢ de iniciativa do Poder
Ixecativo, que:

Stumula: “Dispée sobre o contratacdo de Enfermeiros, Técnicos de
Lnfermagem e | gentes de Combate a Endemias, visando atender necessidade
lemporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso I\ do art. 37, da
Constitnicio Federal e da outras providéncias, "

* O Anteprojeto de Lei n* 060, 2018, que capeia a Mensagem n*. 0562018,
protocolado sob o processo legislativo n*. 03802018, ¢ de iniciativa do Poder
Lxecutivo, que:

Stimuda: “Cria 0 Conselho Municipal de Turismo.

. O Anteprojeto de Lei n” 06 12018, que capeia a Mensagem n”. 0572018,
protocolado sob o processo legistativo n". 03812018, ¢ de iniciativa do Poder
I xecutivo, que:

Stmula: “Autoriza o Poder Fxecutivo a abrir crédito adicional especial, no

valor de RS 245.000,00, ¢ efetuar alteragioes de hatureza técnica no orcamento
vigente do Municipio. ™

. O Anteprojeto de Resolugao n”. 0022018, protocolado sob o processo
legislativo n”. 3932018, e de iniciativa da Mesa Executiva, que:
Stumula: “Altera a Resolugio 0072013, e da outras providéncias. "



Vet PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
b Secretaria Municipal de Administracio
Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

Oficio n®053/2018 - GAB/PGM Pontal do Parana, 30 de abril de 2018

Assunto: Encaminha Mensagem n° 053/2018

Excelentissimo Senhor Presidente

Conforme preceitua o Artigo 67, inciso XIIl da Lei Organica do Municipio.
vimos atraves deste, respeitosamente, solicitar que seja apreciada a Mensagem n°
053/2018. acompanhada do Projeto de Lel que “Regulamenta a Funcgao Gratificada e da
outras providéncias".

Aproveitamos a oportunidade para externar nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao

Y, O

‘MARCOS FIORAVANTE
PREFEITO

~ [ RN AR LT Y
COANEAVEA M NTO IR D NN N

Procoewso ™

1 TT 20X Hora 10 5] -
Liata de Protocoles i at 2aix < I
Interesxado Poder Esccutno

Vestinto Mensavem o 053 200X . GAB —

Excelentissimo Senhor
FABIANO ALVES MACIEL
Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

Rodovia PR 407 - Km 16 - CEP 83255-000 Fona/FAX [41) 3455.9600 EMail Wl@ rana pr miig
Balnvario de Praia do Leste - Pontal do Parana - PR



“a PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
e Secretaria Municipal de Administragao
. Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

MENSAGEM N°053/2018

Senhores Vereadores

Segue a apreciacac dessa Colenda Camara Municipal projeto de les que
“Regulamenta a Funcgao Gratificada e da outras providéncias".

A presente proposta se justifica pela falta de objetividade e critérios no
momento da concessao da funcao gratificada

Por tal razao, & imprescindivel que a remuneracao do servidor designado
S€ja. a0 mesmo tempo. condizente com a atividade desenvolvida e suficiente 2
mimimizagao de ilicitos voltados a Corrupcao

Ademais, o referido projeto destaca a necessidade de observancia da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 1 01/2000), limitando o numero de Fungoes
Gratificadas a depender do indice de gasto com pessoal

Ante o exposto, solicito a apreciacao deste projeto de lei por esta egregia
Casa Legislativa, em sessao extraordinana e na oportunidade. renovamos a Vossas
Lxceléncias protestos de elevada estima e distinta consideracao,

Atenciosamente,

F

MARCOS FIORAVANTE

Prefeito
‘Rodovia PR 407 - Km 18 - CEP 83255000 FoneiFAX (41) 3455-9600 EMail. prefotura@pontaidoparana or gov br

Balneario de Praia de Loste - Pontal do Parana - PR



. 5. - PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
. Secretaria Municipal de Administracao
¥ Palacio Prefeito Rudisney Gimenes

PROJETO DE LEI Sl S

Sumula: “Regulamenta a Funcao Gratificada e da
outras providéncias",

Art. 1° - Fica criada a Gratificacao de Funcao - GF, para remunerar o
exercicio de funcoes ou acoes desempenhadas pelos servidores publicos efetivos de todas
as unidades administrativas que vao alem gas atribuicées originanas de seu cargo

§ 1° - A GF podera ser concedida para no maximo 120 (cento e vinte)
servidores. na forma Instituida no artigo 2° desta lel, nao se incluindo neste calculo os
casos dispostos nos artigos 3°. 4° e 6° da presente lei

§ 2° - No caso de a despesa com pessoal exceder o limite de alerta (48.60%
da receita corrente liquida), o numero de GF sera reduzido pela metade.

§ 4°- O servidor Que perceber GF nao fara jus ao Pagamento do adicional de
horas extraordinarias. no caso de acréscimo de Jornada ordinaria, bem como nao tera o
computo do mesmo em Banco de Horas, vez Que configura servidor de dedicacao integral

§ 5° - O servidor Que estiver respondendo a Processo Administrativo
Disciplinar nao podera obter 3 GF. mesmo que eéxercendo alguma das funcoes superiores
as atribuigoes onginarias de seu cargo.

§ 6°- E vedada a acumulagao de GF

§ 7° - A GF tem natureza salarial e temporana, fazendo o servidor jus a sua
Percepcao tao somente quando a Administracao Pubiica a conceder
§8°-A remuneracao da GF nan implica posse em cargo de provimento em /
comissao 5

!/ =
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Art. 2° - A GF sera Calculada sobre a Unidade Fiscal Municipal - UFM. com
base nos indices estipulados nos paragrafos seguintes. a depender da complexidade da
coordenacao que o servidor exercer

§ 1°- O pedido da GF devera ser motivado. pela chefia imediata do servidor e
ratificado pelo Secretario da pasta a qual se ache vinculado. nas atnbuicées excedentes a
que o servidor se subordina. sendo

| - Coordenador | - para fungao superior de baixa complexidade

Il - Coordenador || — para funcao superior de meédia complexidade

Il - Coordenador ||| - para funcao superior de alta complexidade.

§ 2° - O limite das 120 (cento e vinte) GF, dar-se-a no quantitativo maximo e
~Om 0s seguintes valores

I - Até 50 GF de coordenador | Que percebers 2 UFM:

Il - Até 40 GF de coordenador |l. que percebera 3 UFM;

Il - Ateé 30 GF de coordenadecr IIl, que percebera 4 UFM

§ 3° - O rol das fungées de coordenador € Suas respectivas complexidades
sera regulamentado por meio Decreto

§ 4° - A concessao da GF. bem como a eslipulacao em qual nivel de
coordenador se enquadrara, sera implantada por Portana do Prefeito Municipal, a
conveniéncia e oportunidade da Administracao. dentro do imite de GF existente e desde
que respeitado o limite de gastos com pessoal.

Art. 3° - Ao servidor que possua responsabilidade solidaria com o ordenador
0e despesas sera concedida gratificacao de fungao no valor equivalente a 06 (seis) UFM

Art.4° - O servidor equiparado ao cargo de provimento em comissao de
Secretano Municipal, Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno e Procurador
Geral do Municipio podera optar pelos vencimentos deste ou pelo do seu cargo, com as
'ESpeclivas vanlagens pessoais, acrescido de GF em valor equivalente a 06 (seis) UFM

Art.5° — O desempenho de alividades descritas nos artigos anteriores nao
mplica na obrigatoriedade do recebimento de GF. ficando a Sua percepcao restrita as

disposicoes desta lei

Art. 6° - Fica criada a gratificacao no valor equivalente a 05 (Cinco) UFM a ser

concedida a motorista que realiza transporte de passageiros. de forma continua, para fora
do municipio. sendo que o servidor que perceber a gratificagdo ora mstituk_ia_ nao fara jus
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Art. 7° - Fica

m expressamente fevogadas as Portarigs Que concederam
gratificacoes de funcao publ

cadas anteriormente a esta lej.

Art. 8° - Esta Lej entra em vigor na data de sua publicacao

Art. 9° - Ficam revogado

Lel Municipal n°® 653 de 23 de mai
contrario

S CS artigos 26 e 27 e sy

as respectivas tabelas. da
0 d= 2006. bem como a

S demais disposicoes em

Palacio Prefeito Rudiney Gimenes, em 30 de abril de 2018.

l2 224 4] [
NARGOS‘FIORAVANTE
Prefeito

”~
-

VERGINIA MARA f’EDRbSb LILIAF D;\ VEIGA GABARDO
Procuradora Geral do Municipio Secretaria Municipal de Administracao
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