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E' CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
E:'I-&“_é

Estado do Parana

PROJETO DE LEI N.“ 082/16

Sumula: “Altera a Lei Municipal n® 653/06 que
“Institui e dispoe sobre o Plano de Carreiras,
Cargos 8 Vencimentos do Poder Executivo
Municipal” e da outras providéncias."

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO
REALIZADA NO DIA 28 DE NOVEMBRO DE 2016, APROVOU E EU PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE ME SAO
CONFERIDAS PROMULGO O SEGUINTE PROJETO DE LEI.

Art. 1° - Q art. 23 da Lei Municipal n® 653, de 23 de maio de 2006, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

"Ant.23 -

§ 8° O cargo de Fiscal Sanitario, integrante do Quadro Especial em Extingao,
previsto no art. 24 da Lei Municipal n® 653, de 23 de maio de 2006, passa a integrar o
Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos do Poder Execulivo Municipal instituido
pela Lei Municipal n® 653 de 23 de maio de 2006 na Carreira de Apoio Técnico. Os
servidores que aderirdio ao plano do Carrciras, Cargos e Vencimentos
implantado através da Lei Municipal n® 653, poderio através de requerimento ao
RH da Prefeitura Municipal de Pontal do Parana, retornar aos seus cargos de
origem do concurso, sem prejuizo de vencimentos e outros beneficios. Fica
estipulado o prazo maximo de até 90 dias para o servidor aderir ao presente.

§ 9° O atual ocupante do cargo efetivo de Fiscal Sanitario | e Il, sera inserido
na classe que mais se aproxime, em termos de valor, do vencimento atual do
funcionario, da tabela 2, constantes do anexo Ill da tabela de vencimentos da Carreira
de Apoio Técnico, e/ou do Nivel Especial, da labela de vencimentos da Carreira de
Apcio Técnico da Lel Municipal n® 853/06, respectivamenle.

§10° Os atuais servidores ocupantes do Quadro Especial em Extingao, desde
que manifestem sua concordéncia, serdo enquadrados na Carreira que trata a Tabela
de Equivaléncia de Cargos, ficando criados os Cargos de Calceteiro, Carpinteiro,
Eletricista, Encanador, Pedreiro, Pintor, Vigia, Operador de Maquinas e Equipamentos,
Fiscal de Comercio, Motorista de Veiculos Leves, Motorista de Veiculos Pesados,
Fiscal de Obras, Fiscal Tributdrio, Operador de Microcomputador e Téenico
Desportivo, nas respectivas tabelas de cargos e niveis da caneira.

§11° Os cargos a que se refere o paragrafo anterior, serdo criades em
numeros suficiente para enquadramento somente dos servidores que atualmente se
encontram no Quadro especial em Extingao.
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§12° Os servidores que manifastarem concordéncia no prazo de noventa dias,
serdao enquadrados, mediante Portaria do Poder Executivo Municipal, observando o
nivel e a classe do cargo correlato que mais se aproxime, em termos de valor, do
vencimento atual do servidor.

Art. 2°- Fica o cargo de Fiscal Sanitario inserido na Tabela 2, do Anexo |, do
Plano de Carreira de Apoio Técnico, da Lei n® 653/06;
Art. 3° Para os demais servidores Integrantes do Quadro Especial em

Extingdo que aderirem ao Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos instituidos pela
Lei 653/06, o seu enquadramento se dara de acordo com as Tabelas de Equivaléncia

de Cargos e das Carreiras constantes do anexo IV, nos quais, fica garantida a
permanéncia no cargo atualmenle ocupado no quadro de pessoal.

§ 1° Os atuais ocupantes dos cargos efetivos, serdo insendos na classe que
mais se aproxime, em termos de valor, do vencimento atual do funcionario, constante
das tabelas de vencimentos, nas respectivas Tabelas de Carreiras, conslantes do
anexo |ll, e Niveis Especiais de Carreiras, da Lel Municipal n® 653/06.

Art. 4° Altera o numero de vagas das labelas 2 e 3, do anexo ||,
respectivamente, da Lei n° 653/06:

Tabela 2 - Ficam criados 0s seguintes nimeros de vagas:
-Fiscal Sanitario: 10 (dez) vagas,

Tabela 3 — Ficam exlintos os seguintes numeros de vagas:
- Fiscal Municipal: 10 (dez) vagas.

Art. 5° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao.

Professor Getilio Serafim da Nascimenlo, em 28 de novembro de 2016.

Presidenta
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Gabinete da Vereadora Nega

EMENDA MODIFICATIVA N 12016

A Vereadora que 3 presente subscreve, 1o uso de suns atribuigdes
regimentats, propde o sepuinte EMENDA AO ANTEFROJETO DE LEI N“086/2016

0O Ar. 3° do Anteprojeto de Lei n*086/2016, passs o vigorar com a
scgumte redagio;

Art, 3% - Ficam incluidos pardgrafos ao an.23 da Lei n°653. de 23 de main
de 2006, com a seguinte redagdo:

“§10— Os atuais servidores ocupantes do Quadro Especial em Extingdo,
desde que manifestem sua concordincia, serdo enquadrados na Carreira que trata ¢ Tabela
de Equivaléncia de Cargos, ficando criados ps cargos de Calceteiro, Carpinteiro, Fletricista,
Encanador, Pedreiro, Pintor, Vigla, Operador de Mdguinas ¢ uipamentos, Motorista de

lvicatoy Leves, Motoristas de Velenlos Pesados, Fiscal de Obras\Fivcal Tributirio, Operador
i mw‘nus respectivas tabelas de cargos e niveis di Carreira,

'L)sﬁ:_w.co DuipeiTive §11'0s cargos u que se refere o pardgrafo! anterior, serdo criados em

.

namero suficiente para enguadramento somente dos servidores/que atualmente se encontram
1o Quadro Especial em Extingdo,

S12% Os servidores
noventa dias, serio enquadrados, me
ohservando o nivel ¢ a classe do cargo
vencimento atual do servidor,

manifestarem concordincia ne prazo de
nte Portaria do Poder Executivo Municipal,
rrefato que mais se aproxime, em termos de valor, do

Sala das Sessdes, 23 de novembro de 2016,

_ Nega
B F(.SCA( P'? Vereadora



MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Fstado do Paramna

Do Circalyr nt RO

Pontal do Parand, ¢m 24 de nimvembio de 2004

Fomo Senhares

VEREADORES

Prezados Senhores:
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CAMARA MUNICIPAL B PONTAL B® PARANA

Fostaddes ddor Poana

EDETAL NS 012/16.

Crcnts Leal, Peesulente do Camora Mumicaal de Pomal do Pacmen |siale &
U e s de st atnbuigaes legats ¢ nos termos doaetipo 23 Inciso De I da et on
Fooncato de Pontal do Parami, com base o Regimento temao

HESOLVEE:

Comvocar Extraordoseianente a Clmarn Municipal de Panal do Parane, o i
P nosembro de 20000 as T7RO00 a0 o de discutir ¢ vonae os sesuimites muter

o decassan © votagie o Anteprogeto de Ler o7 U86:2200 6, que capen o Mensagem n
RS G e autoria o Pader B secutivn, gue:
st S ean o e Maomicapal o7 S35 00 g Institn © daspoe sobie o Plaes de © goer

st do Peder Eaecativn SMumcipal” e daoutras pros ideneas \/“s‘ﬁ’s

D ddecmsan e vatagaon o Anteprogeto de ber ot O8T 20060, que eapem o Mensagem o
e 20T e aterscde Poder Exeeutno, gue:
saelas e o bes Mamiopad 0t | S28 200F gue dispoe sobee s dinermses omgameni
a e csereiet fmneero de 2016 ¢ daoutras prevadensins o}
coamelan e vnbagdo e Anteprogeto de Ler n® D88 2000, gque copess o Mensagen o
St e autoria do Poder Faecative, gue:
mrila, ol s by B e a athetas ¢ SULIPS U PSSR o T e o (NE

PEE eopeiyoes onenns e da ourras prosdencies” o}

P s covotagio o Anteprojern de Ler n" O892000, que capoa o Mensagom o
o B de autoein do Peder Execative, que:

atrda; ltora o et Mumcipal i 096 48 J\g‘

P deenssin covntagao o Anteprogere de e n” 0972076, que capenn o Monsasen o
SR L, e uuteria do Poder Fxecutive, que:
Somdas Ve o der mameapad o To24000 gue dispog sobwe o regulanmicenticing da et
ety e mpticas nas praeas o msrcipte de ool Jo Panaon o*
v
A atessas covoragho o Anteprojero de Ler n” WP 2006, que capenn o Monagen o
o Mo de s do Poder | secative, gue:
il carerrss gredine espesiab o eporane s de BS 2000000 0 vome nnd e O“



CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Pavana

Lan dliscussiio @ votacdo o Anteprojeto de Lei n® 9220016, que capeia a Mensagenm w

W20, de nutoria do Poder Exceutivo, gue:
ol \utorizg eredito especial nn importinein e RS 130000000 thame noolboe <

ettt i d st O}

Cbm disetssio © yotagie o Anteprojeto de Lei n® 0932016, gue capein a Mensagem o

P02 200, de wutoria do Poder Executivo, gue:
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0] s ceetitos @ sessenin eaist” y

Giabinete d Prestdenca i Camara Mumeipal, em 08 de povembia de 2016
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fl"f"'" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
cg GABINETE DO PREFEITO
‘\ »

Oficlo n® 217/2016 GAB-PGM Pontal do Parana, 24 de oulubro de 2016

Assunto: Encaminha Mensagem n® 085/2016

Excelentissimo Senhor Presidente:

Conforme preceitua o Artigo 67 Inciso XIll da Lel Orgénica do Municipio,
vimos afraveés deste, respeitosamente, solicitar que seja apreciada a Mensagem n*
08512016, acompanhada do Projelo de Lel que “Altera a Lei Municipal n® 653/06 que
“Instilui e dispoe sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos do Poder
Executivo Municipal” e da outras providéncias."

Aproveilamos a oportunidade para externar nossos prolestos de elevada
estima e dislinla consideragao.

l
PREFEITO

COUSEABEN VI SECIILL D POINT AR IO AN
X W hae

Proseeasu i U2 2000 Horm | 1 !
Pma de Protocaolo 2% 10 210s -
lmeresrndo 'oder Excenine

vssumto Mensagem i ORS 20l - GAB

Excelentissimo Senhor
OSEIAS LEAL
Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

Radavia Pr 407 - ke 18 - TEP §3255-000 Fona/FAX [0 41) 3972-7000 EMail : prefetura@pontaldoparana praow hr
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
@ GABINETE DO I'REFEITO
MENSAGEM N° 085/2016

Excelentissimo Senhor Prasidenig,
Senhores Vereadores;

Segue a apreciagdo dessa Colenda Cadmara Municipal projeto de lei que
“Altara a Lei Municipal n® 653/06 que “Inslitul e dispbe sobre o Plano de Carrelras,
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo Municipal" e da oulras providéncias.

O presente Projeto de Lei objeliva a corregao de procedimentos executados no
Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos implantado, que possibillem o
enquadramento dos servidores publicos, qua pelo aspecto da legalidade estdo em
situacao iregular, e o enquadramento dos demais servidores integrantes do Quadro
Especial em Extingado

No que diz respeito a legalidade, a impessoalldade e a transparéncia, ratificamos 0s dois
pressupostos fundamentais do refendo Plano:

- N&o prejudicar o direito de nenhum servidor publico municipal,

- Nao prejudicar financeiramenia o servidor pablico municipal

O desafio foi enfrentado, e na responsabilidade de "cumprir’ e de “fazer cumprir”
todos 0s principios constitucionais, as distorgdes promovidas estdo sendo comgidas.

Considerando o que dispde o Plano Direlor de Vigilancia Sanitana — PDVISA,
aprovado e publicado na Portaria Ministerial GM/MS 1,052 de 08 de maio de 2007, que
contempla as diretrizes noreadoras necessaria & consolidagdo e fortalecimento do
Sistema Nacional de Vigildncia Sanitaria (SNVS), no processo de Organizagdo & Gestdo
do Sistema, o reconhecimento da Vigilancia Sanitaria como responsabilidade do Estado
(Municipio) e como um componente indissocidvel do SUS & a base eslralégica do
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria

Porlanto, inserir o cargo de Fiscal Sanitario dentro da cameira de Apoio
Administrativo e no exercicio das fungoes de Fiscal Municipal ora criado, & sem sombra
de duvida, desvincular a Vigllancia Sanitaria do SUS, descaracterizar os principios
g as diretrizes do SUS, bem como contrariar e desobedecer toda a legislagao
pertinente. s

1

Balneario de Praia de Leste — Pomtal do Parnna - FR
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
.ti GCABINETE DO I'REFEITO

Em sintese, alem de revisar algumas disposi¢oes conslantes da presente Lel que
Institulu o Plano de Carreiras Cargos e Vencimentos, a alleragdo proposta visa estender
os beneficios da referida Lei a lodos os servidores municipais, o que se revasle de
grande interesse pablico, especlalmente no tocante ao Incentivo para que os servidores
continuem se aperfeigoando em suas respeclivas carreiras

Diante do exposto e carto da importancia do projelo de lgi, solicitamos que seja
apreciado e aprovado por assa Casa Legislaliva e, na oporiunidade, relleramos nossos
protestos de admiragao e aprego aos dignos componentes dessa Camara Municipal.

Pontal do Parana, 26 de outubro de 2016.

ggé% ROSSI

PREFEITO

3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

(7R

PROJETO DE LEI

“Altera a Lei Municipal n® 653/06 que “Institul e
dispée sobre o Plano de Carreiras, Cargos e
Vencimeantos do Poder Executivo Municipal" e da
outras providéncias,”

Art. 1°- O arl. 23 da Lei Municipal n® 653, de 23 de malo de 2008, passa a vigorar
com a seguinle redagdo:

“Art.23 -

§8° O cargo de Fiscal Sanitario, integrante do Quadro Especial em Exlingao,
previsto no arl. 24 da Lei Municipal n® 653, de 23 de maio de 2008, passa a integrar o
Flano de Carreiras, Cargos e Vencimentos do Poder Executiva Municipal instituido pela
Lei Municipal n® 653 de 23 de maio de 2006 na Carreira de Apoio Técnico. Os
servidores que aderirdo ao plano de Carrairas, Cargos e Vencimentos implantado
através da Lei Municipal n® 653, poderio através de requerimento ac RH da
Prefeitura Municipal de Pontal do Parana, retornar aos seus cargos de origem do
concurso, sem prejuizo de vencimentos e outros beneficios. Fica estipulado o
prazo maximo de até 90 dias para o servidor aderir ao presente,

§ 8° O atual ocupante do cargo efetivo de Fiscal Sanitario | e Il, sera inserido na
classe que mais se aproxime, em termos de valor, do vencimento atual do funcionario,
da tabela 2, constantes do anexo lll da tabela de vencimentos da Carreira de Apoio
Técnico, e/ou do Nivel Especial, da tabela de vencimentos da Carreira de Apoio Técnico
da Lei Municipal n® 653/06, respectivamente.

Art. 2°- Fica o cargo de Fiscal Sanildrio inserido na Tabela 2, do Anexo |, do Plano
de Carreira de Apoio Técnico, da Lei n® 653/06;

Arl. 3° - Para os demais servidores inlegrantes do Quadro Especial em Extingao
que aderiram ao Plano de Carreiras, Cargos € Vencimantos instituidos pela Lei 653/08, o
seu engquadramento se dara de acordo com as Tabelas de Equivaléncia de Cargos e das
Carreiras conslantes do anexo |V, nos quais, fica garantida a permanéncia no cargo
atualmente ocupado no quadro de pessoal

§ 1° Os atuais ocupanies dos cargos efelivos, serdo inseridos na classe que
mals se aproxime, em lermos de valor, do vencimento alual do funcionario, constante
das labelas de vencimenlos, nas respectivas Tabelas de Carreiras, constantes do anexo
I, e Niveis Especiais de Carreiras, da Lei Municipal n® 653/06.

¥
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
@ GABINETE DO PREFEITO

e

Art, 4° - Allera 0 nurmero de vagas das tabelas 2 e 3, do anexo |1, respectivamente,
da Lei n® 653/06:

Tabela 2 - Ficam criados os seguintes nimeros de vagas:
-Fiscal Sanitario: 10 (dez) vagas;

Tabela 3 — Ficam extintos os seguintes nimeros de vagas:
- Fiscal Municipal: 10 (dez) vagas.

Arl. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Pontal do Parana, 26 de oulubro de 2016.

S N A7 ,
“z/ 7
EDGAR ROSS| AN DEIdLEIRA SANTOS
Prefeito Municipal Procurador Geral

<
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