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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEIN°. 1530 DE 17 DE MARGO DE 2016,

Sumula: “Dispée sobre a contratagdo de
profissionais por tempo determinado, notacdamenta
para a area de agente de endemia o m olorista,
visando alender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos tersmos do
Inciso IX, do Artigo 37 da Constituigao Federal."

. A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI;

Art. 1° - Fica o Poder Executive autorizado a celebrar contrato administrativo,
por lempo determinado, em carater lemporario, 07 (sete) Agentes de Endemias e 03
(rés) motoristas, a fim de atender 3 necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do Art. 37, Inciso IV da Constituigdo Federal,

Art. 2° - Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse
plblico:

| - assisténcia a situagies de calamidade publica;

Il - combate a surlos epidémicos ou endémicos;

Il - implantagdo e execugao de servicos essenciais ou urgentes de interasse
publico municipal;

Art. 3° - As contratagdes previstas neste Lei serdo feitas mediante contratos
administralivos de prestagao de 5ervigos, por tempo determinado. pelo prazo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogados por até Igual periodo, quantas vezes forem
necessdrias desde que ndo excedam 24 (vinle e quatro) meses, e poderdao ser
rescindidos a qualquer fempo, por Interesse da administragdo, desde que a rescisao seja
Justificada por uma das hipéteses do arligo 13° desta Lei:

§ 1° - As contratagdes nos termos desta Lei serdo faitas mediante processo
seletivo simplificado, prevendo quantitativo de vagas e possivel cadastro de reserva, por
meio de provas, ou de provas e titulos, ou de titulos e demais requisitos, obedecida
rigorosamente a ordem de classilicagao;

§ 2° O edital de publicagio do processo selativo e os editais de convocagao
serao publicados em Jornal de grande circulagdo municipal;

§ 3°Fica proibida a contralagdo por prazo superior a 24 (vinte e quatro)
meses, com excec¢do da previsao do §5° deste artigo;

|
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PFONTAL DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

§ 4° Podera um masmo servidor finmar quantos contratos lempardri os forem
necessarios, sem necessidade de haver qualquer intervalo entra 0s mesmos, dasde que

abservados os prazos eslipulados neste artigo e que ocorram deniro do periodo maximo
de duragéo do contralo,

§ 5° Apés esgotado o prazo maximo do contrato, confarme estipulado no
§3° deste artigo, havendo rescisao, o contratado somente poders firmar nava contratagdo

temporaria com a Conlratante, depois de decorridos 12 (doze) meses da referida
rescisdo,

§ 6°Em carater excepcional, desde que amplamente Justificado,
demonsirado a conveniéncia e Oportunidade, podera o Chefe do Poder E xecutivo,
aultorizar dilagdo do prazo de duragao dos contratos tempordrios, assim como, também
em carater excepcional, inexistindo candidatos aprovados no processo seletivo para

preenchimento de vagas de determinados cargos, a eflelivagdo podera ser mediante
anslise de curriculos.

Arl. 4° - As contratagGes somente poderdo ser efetivadas com obsarvancia de
dotagao or¢amentdria especifica, devidamente Justificada em processo, pelo Sacretirio
da pasta, @ mediante prévia aularizagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal,

Art. 5° - E vedada a contralagdo, nos termos desta Lel, de servidores da
Adminisiragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsididrias & controladas, ressalvadas as
acumulagtes legais,

Pardgrafo unico - Sem prejuizo de nulidade do contrato, a infragdo do
disposto neste arligo imporard na responsabilidade da autoridade contratamtz e
contratado, Inclusive salidariamente quanto a devolugdo dos valores pagos ao
contratado.

Ar. 6° - A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera
fixada com base na carga hordria e na tabela de vencimentos dos servidores efetivos, a
carrespondera ao nivel Inicial do cargo para o qual for contratado,

Art, 7° - A carga hordria semanal para as conlralagbes temporanas sera de
40 (quarenta) horas semanais:

Paragrafo unico - A Administragdo Municipal podera adotar a Jornada de
trinta horas semanais, obedecido o excopcional interesse plblico, a conveniéncia técnica
€ adminlistrativa.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

Art, 8° - Os contratos fimados na forma desta Lei serdo segurados pelo
Regime Geral da Previdéncia Social, conforme disposicao contida no § 13 do artigo 40
da Constituigdo Federal,

interesse plblico, fica autorizada a Compensagao pela correspondente diminuigdo do
mesmo quantitativo em outro dia, ndo devendo ultrapassar o més do ocorrido, sob pena
de perda do direito de compensagao.

Paragrafo anico - As ocoméncias deverGo ser registradas (acréscimos o
compensagies) no formulario de Registro de Frequéncia.

Art. 10 - O contratado nos termos desta Le| ndo podera:
- receber atribuiges, fungbes ou encargos nao previslos no respectivo
conlralo,
Il - ser nomeado para o exercicio de cargo de provimento em comiss&Eo ou em
substiluigao;
Il - rescindir o contralo em vigéncia, para ser novamente contratado na

mesma fungao, desde que observado o prazo estabelecido no §4° e §5° do artigo 3°
desta Lel.

Art. 11 - Aplicam-se ao contratado nos termos desta Lei os seguintes direitos:

| -décimo terceiro saldrio proparcional ao tempo de servico prestado na
condigdo desta lei;

Il - férias integrais ou proporcionais com acréscimo de um tergo sobre as
mesmas;

Il - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

§ 1° Na hipdlese de prorrogacao da contratagdo lemporaria, estendendo o
contrato para periodo superior a 12 meses, o conlratado tera direito ao gozo das férias,
acrescidas de um tergo constitucional.

§ 2° A dala para gozo das férias sora eslabalecida canforme intaresses da
administrag3o, e sera em regra, no ultimo més do contrato, ndo podendo o contratado,
em nenhuma hipétese, laborar por mais de 23 (vinte e Irés) meses consecutivos.

§ 3° Caso ndo haja prorrogacdo do contrato, as férias serdo exclusivamente
pagas ao conlratado, ao final do contrato, acrescidas de 1/3 constilucional sobre as
masmas, de maneira integral ou proparcional, conforme tempo trabalhado.

Art. 12 - Configuram rescisdo por Justa causa as seguintes hipdteses:

| — Abandono do coniratado, caractarizado por falta ao servigo por periodo
superior a 10 (dez) dlas corridos ou 15 (quinze) dias intercalados;

Il — Rescisdo anlecipada do contrato.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

§ 1° O contratado que incorrer em qualquer das hipoteses deste artigo, serg
obrigado a indenizar a contratante com o pagamento no valor correspondente a um més

de sua remuneragdo mensal, desde que demonstrados prejuizos causados 2
administragéo,

§ 2°A contratante que rescindir o contrato, por qualquer mativo diferente
daqueles previstos nos Incisos do arigo 13 desla Lei, recairio as
mesmas consequéncias previstas no paragrafo anterior deste artigo, além de ndo ser

permitida a celebragéo de novo contrato com o mesmo contratado, antes de de camido o
prazo de 12 meses.

§ 3° 0 contratado que Incorrer em qualquer hipdtese de |usta causa deste
artigo perdera o direilo a verbas rescistrias e |he sera devido apenas o saldo de salario,
salario famllia e férias vencidas se houver, acrescidas de um tergo sobre as mesmas.

Art. 13 - O contrato firmado na forma desta lel podera ser rescindido a
qualquer tempo, sem direito a indenizagdo:

| <em decoméncla de fato superveniente a administragdo municipal,
devidamente caracterizado:

Il - pela extingdo ou conclusao do projeto ou alividada contratada:

Il - quando do provimento dos cargos por servidores concursados para os
casos especificos de caréncia de servidores, excluindo os casos de contratagdo pama
suprir sitluagdo emergencial lemporaria;

IV —Falta disciplinar cometida pelo contratada:

V — Insuficiéncia de desempenho do contratado.

Art. 14 - Aplica-se a administragdo municipal, em especifico aos contralos

administralivos, no que couberem, as disposigOes conlidas na Lei Federal n®. 8,745, de
09 de dezembro de 1993, & suas alteragdes,

Art. 15 - Esta lel entra em vigor na dala de sua publicagao, revogando-se as
disposigdes em cantrario,

Paontal do Parana, 17 de margo de 2016.

EDGAR ROSSI

Prefeito C /
RENAKOE’ RAS éés

Procurador Geral
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~1 QAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA_
Istado do Parana

PROJETO DE LEI N.” 020/16

Sumula: “Dispde sobre a contratagdo de profissionais
por tempo determinado, notadamente para a drea de
agente de endemia e motorista, visando atander
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do Inciso IX, do Artigo 37 da
Constituigdo Federal.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO
REALIZADA NO DIA 15 DE MARGO DE 2018, APROVOU E EU PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS
PROMULGO O SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar contrato
administrativo, por tempo determinado, em carater temporario, 07 (sete) Agentes de
Endemias e 03 (trés) motonistas, a fim de atender & necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos temos do Art. 37, Inciso IV da Constituicao
Fedearal.

Art. 2° - Caonsidera-se necessidade temporarna de excepcional interesse
publico:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

Il - combate a surlos epidémicos ou endémicos;

Il -implantagdo e execugdo de servigos essenciais ou urgentes de
interesse publico municipal;

Art. 3° - As contratagbes previstas neste Lei serdo feitas mediante
contratos administrativos de prestagio de servigos, por lempo determinado, pelo prazo
de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por alé igual periodo, quantas
vezes forem necessarias desde que ndo excedam 24 (vinte e quatro) meses, e
poderao ser rescindidos a qualquer lempo, por interesse da administragdo, desde que
a rescisdo se|a juslificada por uma das hipdteses do artigo 13° desta Lei;

§ 1° - As contratagdes nos termos desta Lei serdo feitas mediante processo seletivo
simplificado, prevendo quanlilativo de vagas e possivel cadastro de reserva, por meio
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Parana

de provas, ou de provas e titulos, ou de litules e demais requisitos, obedecida
rigorosamente a ordem de classificagdo,

§ 2° O edilal de publicagdo do processa selelivo e 0s editais de convocagao serao
publicados em jornal de grande circulagdo municipal,

§ 3° Fica proibida a contratagdo por prazo superior a 24 (vinte e quatro) meses, com
excegdo da previsfo do §5° deste artigo;

§ 4°Poderd um mesmo servidor firnar quantos contratos temporarios forem
necessarios, sem necessidade de haver qualquer intervalo entre os mesmos, desde
que observados os prazos estipulados nesle artigo & que ocorram dentro do perlodo
maximo de duragao do conlrato.

§ 5° Apbs esgotado o prazo maximo do contrato, conforme estipulade no §3° deste
artigo, havendo rescisio, o contratado somente podera firmar nova contratagao
temporaria com a contratante, depois de decomidos 12 (doze) meses da referida
rescisao.

§ 6°Em carater excepcional, desde que amplamente justificado, demonstrado a
conveniéncia e oportunidade, poderé o Chefe do Poder Executivo, autonzar dilagao do
prazo de duragdo dos contratos temporarios, assim como, também em carater
excepcional, inexistindo candidatos aprovados no processo selelivo para
preenchimento de vagas de determinados cargos, a efetivagdo podera ser medianle
analise de curriculos.

Art. 4° - As contratagbes somenle poderdo ser efetivadas com observancia
de dotagdo orcamentaria especifica, devidamente juslificada em processo, pelo
Secretario da pasta, € mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 5° - E vedada a contratag@o, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragio Direta ou Indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas, ressalvadas as
acumulagdes legais.

Paragrafo (nico — Sem prejulzo de nulidade do contrato, a infragao do
disposto neste artigo importard na responsabilidade da autoridade contratants e
contratado, inclusive solidariamente quanto & devolugdo dos valores pagos ao
contratado,

Art. 6° - A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera
fixada com base na carga horaria e na tabela de vencimentos dos servidores efetivos,
e correspondera ao nivel inicial do cargo para o qual for contratado.
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Paranad
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Art. 7° - A carga horaria semanal para as contratagbes temporarias sera de
40 (quarenta) horas semanais:;

§ 1° - A Administragdo Municipal podera adotar a jornada de lrinta horas semanais,
obedecido o excepcional interesse publico, a conveniéncia técnica e administrativa.

Art. 8° - Os contralos firmados na forma desta Lei serdo segurados pelo
Regime Geral da Previdéncia Social, conforme disposicéo conlida no § 13 do artigo 40
da Constituicéo Federal.

Art. 9° - Havendo excesso de horas trabalhadas em um dia por
excepcional Interesse publico, fica autorizada a compensa¢ado pela correspondente
diminulgdo do mesmo quantitativo em outro dia, ndo devendo ultrapassar o més do
ocorrido, sob pena de perda do direito de compensagao.

Paragrafo Gnico - As ocorréncias deverdo ser registradas (acréscimos e
compensacdes) no formulario de Registro de Frequéncia.

Art. 10° - O conlralado nos termos desta Lei ndo podera:

| - receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo
conlrato;

Il - ser nomeado para o exercicio de cargo de provimenlo em comissdo ou
em substituicio;

Il - rescindir o contrato em vigéncia, para ser novamente contralado na
mesma funcdo, desde que observado o prazo estabelecido no §4° e §5° do artigo 3°
desta Lei.

Art. 11° - Aplicam-se ao contratado nos termos desta Lei os seguintes
direitos:

| - décimo terceiro salario proporcional ac lempo de servigo prestado na
condigdo desta lei,

|| - férias integrais ou proporcionals com acréscimo de um lergo sobre as
mesmas;

Il - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

§ 1° Na hipdtese de promogagido da contratagdo lemporaria, estendendo o conlralo
para perindo superior @ 12 meses, o contratado terd direilo ao gozo das fénas,
acrescidas de um tergo constitucional.

§ 2°A dala para gozo das férias serd estabelecida conforme Inleresses da
administragao, e sera em regra, no Ultimo més do conlrato, ndo podendo o contratado,
em nenhuma hipdtese, laborar por mais de 23 (vinte  trés) meses conseculivos.
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§ 3° Caso nao haja prorrogagao do contrato, as ferias serdo exclusivamente pagas ao
contratado, ao final do contrato, acrescidas de 1/3 constitucional sobre as mesmas, de
maneira integral ou proporcional, conforme lempo trabalhado.

Art. 12° - Configuram rescisdo por justa causa as seguintes hipdteses:

| -~ Abandono do contratado, caracterizado por falta ao servigo por periodo
superior a 10 (dez) dias comidos ou 15 (quinze) dias intercalados;

Il - Rescisao antecipada do contrato.,

§ 1° O contratado que incorrer em qualquer das hipdteses deste artigo, sera
abrigado a indenizar a conlratanle com o pagamenio no valor correspondente @ um
més de sua remuneragdo mensal, desde que demonstrados prejuizos causados a
administragdo,

§ 2° A contratants gue rescindir o contralo, por qualquer motivo diferente
daqueles previstos nos incisos do artigo 13 desta Lei, recairdo as
mesmas consaquéncias previstas no paragrafo anterior deste artigo, além de nao ser
pemmitida a celebragao de novo contrato com o mesmo contratado, antes de decorrido
0 prazo de 12 meses,

§ 3° O contratado que incorrer em qualquer hipélese de justa causa deste
artigo perdera o direito a verbas rescisdrias & Ihe serd devido apenas o saldo de
salario, salario familia e férias vencidas se houver, acrescidas de um tergo sobre as
mesmas.

Art. 13° - O contrato firmado na forma desta lei podera ser rescindido a
qualquer tempo, sem direito a indenizagao:

| —em decorréncia de falo superveniente & administra¢cdo municipal,
devidamente caracterizado;

Il = pela extingdo ou conclusdo do projeto ou atividade contratada;

IIl - quando do provimento dos cargos por servidores concursados para 0s
casos especificos de caréncia de servidores, excluindo os casos de conlratagdo para
suprir siluagdo emergencial temporaria;

IV — Falta disciplinar cometida pelo contratado,

V - Insuficiéncia de desempenho do contratado.
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Art. 14° - Aplica-se & administragdo municipal, em especifico aos contratos

administrativos, no que couberem, as disposigies contidas na Lei Federal n°. 8.745,
de 09 de dezembro de 1993, e suas alleragfes.

Art. 15° - Esla lej entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Palacio Professor Getulio Serafim da Nascimento, em 16 de margo de 2016.

OSEIAS LEAL

Presidente
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AL CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Estado do Parana

PROJETO DE LEI N.” 020/16

Samula: “Dispoe sobre a contratagao de profissionais
por tempo determinado, notadamente para a area de
agente de endemia e motorista, visando atender
necessidade temporaria de cexcepcional interesse
publico, nos termos do Inciso IX, tdo Artigo 37 da
Constituigao Federal.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAQO
REALIZADA NO DIA 15 DE MARGQ DE 2016, APROVOU E EU PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS
PROMULGO O SEGUINTE PROJETO DE LEI

Art. 1% . Fica o Poder Executivo autonzado & celebirar contralo
seministrativo, por tempo determinaco. em carater temporano, (17 (nele) Aoenies Je
tphaemias € 03 (res) motorstas, a im de atender & necessidade lemporana de
sxcapcional interesse publco, nos termos do Art. 37 Inciso IV da Consitugdao
==deral

Art. 2¢ - Considara-se necsssidade temporana de excspoional nleresse
QUDNTO

| - assisténcia a situagoes de calamidade publica

Il - combata 2 sunes epidamices ou endémicos

Il -implantacdo e exeiucac de Semnvicos pssencids ou urgentas de
interasse pubhco municipal, '

Art. 3° . As contiataces previstas neste Lei serac feitae mediantc
contratas administralives de prestagao de servicos. por 1empo determinado, pelo praze
o= ate 12 (doze) meses, podendo sal prorregados por ate igual pericdo. guantas
Jezes forem necsssaras desde qua ndo £Xcedam 24 (vinle e quatro) meses, €
poderio sel rescmndidos a qualguer tempn por interesse da administracso, desde gue
3 fescisao seja justiicada por uma das hinoteses do anmigo 13" desta Lol

§ 1 -As contratacées nos termos desia Le! S8rau faltas medante processo seletivo

smplficado. prevendo quantianve e vagas £ pessivel catastro de resena por melo
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REA S AMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Parvand

de provas ou de provas e titulos. cu de tilulos e demais requistos. obedecica
rigorosamente a ordem de classificacac:

§ 2° O edital de publicagao do processo ssletvo & 0s ediiae (e convocagao sSerao
nublicados am jornal de grande circulacac municipal

§ 3° Fica proibida a contratagad por prazo sUpenor a 24 (vinteg e guatro) meses. com
Excacao ca previsao do §5° deste artigo!

§ 4°Podera um mesmo serwvidor firmar gquantos contratos  temporarice  farsm
necessancs. sem necessidade de haver qualquer intervalo entre os mesmas desde
sue observados os prazos estipulades neste artigo @ que ocartam dentro do penoao
maximo de duracdo do contrato.

§ 5° Apos esgotado 0 praze maximo ¢o contralo conforma estipuado no §3° dsste
atmae navendo rescisac, o contratado scmente podera firmar nova sontratagio
remporana com a contratants depnis de decorrides 12 (doze) meses da refenda
rESCISA0

§ 6°Em cardler excepcional, desde aue amplamente justificado, demonstrado a
~anveniéncia e cporunidade. podera o Chefe do Poder Executive. autonzar dilagdo do
prazo de duragdo dos confrates temporarios, assim coma, fambam em carater
sxcapcional  Inexistindo  candidatos  aprovados  no Processo selelive  pars
presnchimento de vagas de deteérminados cargos a efetivagao pocera ser medianie
analse de cutriculos.

Art. 4° - As contratagaes somente poderdo ser efetivadas coim obsevancia
4= dotacan orcamentaria especifica devidamanta justificada em Drocessc pelo
Secrptano da pasta e mediante prévia autorzacao de Chefe ac Poder = xEcutivo
*Aunicipal

Art. 5° . E vedada a contratacao, nos lermos desta Lel ce servidores da
sdminetracac Direta ou Indireta da Unido. dos Estados € dos Municipios, bem come
4o empreaados ou sanidares de suas subsiganas ¢ controladas, ressalvadas as |
ioumulacoes leqals.

Paragrafo Gnico — Sem preuizo oe nulidade do contrato, a mniragac do
gisposto nesie artigo importara na responsabilidade da autoridade contratants &
contratado. inclusive solidariaments quanto & devolugao dos valoras pagos ao
contratado

Art. 6° - A remuneracao do pessoal contratado nos eimos desta Le| sera
frxaga com base na carga horana € na tabela de vencaimentos dos servidores efetvos,
& correspondera 3o nivel inicial do cargo para o qual for contratado
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|

Art. 7% - A carga horala semanal para as conlralacoes lempordnigs sera de
AU (guarenta) horas semanals.

§ 1° - A Administracao Municipal podera adotar a jornada de tnnta horas semana:s
obedecido o excepoional interesse publico. a convenigncia tecnica e admimstiatvg

‘
Art. 8° - Os contratos firmados na forma desta Lai serdao segurados pelo

Feqme Geral da Previdéncia Sacial conferme disposicao contida no § 13 ¢o artino 40
da Constituigao Federal,

Art. 9% . Havendo excessc do noras trabalhagas 2m um dia por
excepoional intergsse publico, fica autanzada a compensacac pela coraspondants
Sminuican do mesme quantitative em outro dia. nao devendo ultrapassar ¢ mas do
seorndo. sob pena de perda do direilo de compensacic

Paragrafo unico - As ocoréncias deverdo ser registradas (acrésaimos a
sompensagées) no formulano de Registre de Freguéncia

Art. 107 - © contratado nos termos desta Lei nao podera

| - receber atrbugtes. fungdes ou encargos NA0 Previsios No respectivo
contrato

I| - ser nomeado para o exsrcicic de cargo de provimentn em comissao au
M substituIcao,

Il -rescindir 0 contralo em vigéncia. para ser novamenta contratade na
Tesma lungao, desde que observado o prazo estabelecido no §4" e §5° do amgo 3°
1esta Len

Art. 11° - Aplicam-se ag conlratado nos termes desia Lel os senlintas
TrEn0s:

| - gecimo terceno salano proporcional 3o tempo de servico prestade na
andicao dasta e

I| - 1&nas niegrays cu propolcionas cam ACIEsSCImMo 492 um t&rgo sotre as
nesmas
‘ Il - repouso semanal remunerado, prefersncialmente acs domingos

§ 1% Na hipatese de prarrogagdo da contratagao temporans, estendendc o contrato
cars pencdo supegrior 8 '2 meses. o contratado lerd dirello a0 goze das féarlas
Acrescigas de um ferca constituciona

§ 2°A dala para gozo das fenas sera estabelecida copforme mieresses da
agministracao, & serd em tegra, ne ultirno mes do conlrale. nae podendo o contratado
ain nenhuma hipatese. laborar por mass de 23 (vinte & frés| mases consecutives

Lo Mpeim Mar e < Papra! do Sul - CFB Q20000 Pantal oo Parand TR 1 ons ()1 18 3000
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iatado. 3o final do contrato. &2 =.. .= = 1/3 canstitucional sobre as mesmas ae
maneira integral ou proporcional, cenfarms [2mpo tavalnaso

Art. 12° - Configuram rescieas por justa S3USa as seguintes hipdleses

| — Abandano do contratado, caracierizado por {alia ap servigo por penodo
supenor a4 10 (dez) dias corridos ou 15 (guinze das intercalatcs

Il - Rescisdo antscipada Gu contrann

§ 1° O contratado que incarrar em qualauer das hipoleses desls altiuo e
apngace a indenizar a contratante com o pagamento no valor cortespondente a um
mes da sua remunsracac mencal desds que demonsttades orejulzos causados a
Jaminstracao

§ 2° A contratante que (escinar o contrato, por qualquer motwo dierents
iagueins previstos nos  incisos do  artigo 13 desta Lsl, rscanac  as
nesmas consequéncias pravistas no arsaralo anteror deste anige alem de nio sat
‘wermitida 3 caleliracao de neve santrata com o mesmo contratado. antes de decornde
L prazo de 12 meses

§ 3 O contratado gue incomer 2m qualquer nipdisse de |usta causs deste
amac perdera o diejic a verbas @scosorias ¢ Ihe sera tlevido apenas o salde ds
calano salano familia e fénas vencidas sa hauver. acrescidas de um terco sobre as
masmas.

Art. 13° - O contrato firmado na forma desta lei podera ser rescindide a
saalguer iempe. sam direilc a Indenizazao:

| —em decorréncia de fate supervenenta a administracan muncipal,
sevidamente caracienzado,

11— pela extingao cu conclusac do projeto ou atividace contratada

1 - quando do provimemea dos cargas por servidorés concursados para oS
4535 espetihcos de caréncia de servidores, excluinde 0s casos de conifalagan para

"ot siluacao amergencial temporania;

IV — Faha disciplinar cometida pale contralado,
V - Insufici@ncma de dessmpenho do contratado
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Art. 14° - Apiica-se a admimstracdo municipal. em especifico aos contratos
aaministralivos  no que couberem, as disposigoes contidas na Le) Federal n® 8.745,
de 0Y de dezembro de 1923 € suas alteracdes

Art. 157 - Esta lel entra @m vigor na data de sua publicacao revogando-se
A% MSPOSICees em conltrano.

“alacio Professor Getuln Serafim da Nascimento em 16 de margo de 20156

Lz !

OSEIAS LEAL

Presidents
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Estado do Parana
COMISSAO DE LEGISLACAQ JUSTICA E REDACAO

Processo n°, 019272016,
Mensagem n° 024/2015.
Anteprojeto de Lei 024/2016.
Autor: Poder Executivo.

Sumula: “Dispte sobre a contratagdo de profissionais por tempo determinado,
notadamente para a area de agente de endemia @ motorista, visando atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do Inciso IX, do
Artigo 37 da Constituigdo Federal.”

| - Relatdrio:

O Prefeito Municipal propde o projeto de lei visando dar legalidade ao
disposto no decreto Municipal n® 5488/2016, no qual, dispde sobre os procedimentos
tomados para adogdo de medidas de saiode publica epidemioldgicas, voltadas a
contengdo de dengue e outras doengas e ao controle de seus vetores, com potencial
de crescimento e disseminagdo que represente risco ou ameaca a saide publica.

Il — Analise,

Pela Constituigdo Federal, e pela Lei Orgénica e Regimento Intemo, o
Poder Executivo tem competéncia para propor o anteprojeto de lei.

No tocante & iniciativa, ha respaldo legal ac Poder Executivo propor o
presente anteprojeto.
Il - Voto

Em face do exposto, somos pela lramitagdo do anleprojeto da lel, pois o
Poder Execulivo apresentou as certidoes exigidas por lei.

No mérito também deve ser apreciado de acorde com a convicgdo de
cada parlamentar.

Par isso, voto pela sua tramitagéo,

Sala das Sessdes, em 08 de margo de 2016.

Av. Beira Mar sin® - Pontal do Sul - CEP §3255-000 - Poata] do Parssh?PR ~ Fone (041) 3455-8960
ciimara-ppri@hotmail.com



o,

CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Estado do Parand
COMISSAO DE LEGISLACAO JUSTICA E REDACAOD

B
José Juvanete Pereira
Relator
Resultado da Votagdo do Relalério do Relalor.

Parecer da Comissido ao Anloprojeto de lei 024/2016.

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDACAO, em reunido no
dia 08 de margo do corrente ano, opinou pelo prosseguimento da Anteprojeto de Lei

em questao.

Estiveram presentes os Senhores vereador Dr. Valdevino Simdes, e
Juvanele e a Vereadora Nega.

Sala das Comissdes, 08 de margo de 2016.

Dr Valdevino Simbes
Presidents

Vereadora Nega
Membro

Av, Beira Mar s/n” - Pontul do Sul — CEP 83255-000 - Pontal do Parund?PR — Fone (041) 3455-8960
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ﬁ“ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO
—

Oficio n® 052/2016 - GAB/PGM Pontal do Parana, 04 de margo de 2016.

Assunto: Encaminha Mensagem n® 024/2016

Excelentissimo Senhor Presidente;

Conforme preceilus o Artigo 67 inciso Xl da Lei Orgéanica do
Municipio, vimos através deste, respeitosamente, solicitar que seja apreciado de
forma extraordindria a Mensagem n® 024/2016, acompanhada do Projelo de Lel que
“Dispbe sobre a contratagdo de profissionais por tempo determinado,
notadamente para a drea de agente de endemia e motorista, visando atender
necessidade tamporaria de excepcional interesse publico, nos tarmos do Inciso
IX, do Artigo 37 da Constituigao Federal.”

Aproveilamos a oportunidade para externar nossos prolestos de elevada
estima e distinta consideragao,

ROSSI
PREFEITO

‘/9.2/1%
04 03 |

/
gt/ftgcorfw

Excelentissimo Senhor
OSEAS LEAL
Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

RODOVIA PR 407 - CEP 83255-000 Fone/F AX (0**41) 3072-T000 EMall ; profoiiura ntaldaparana pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
% GABINETE DO PREFEITO
| Wewewsl
MENSAGEM N° 024/2016

Excelentissimo Senhor Presidents,
Senhores Vereadores:

Segue 3 apreciagdo dessa colenda Camara Municipal, projeto de lei que “Dispde
sobre a contratagio de profissionais por tempo determinado, notadamente para
a area de apente de andemia e motorista, visando atender necessidade
temporaria de excepcional inleresse piblico, nos termos do Inciso IX, do Artigo
37 da Constituigdo Federal.”

O presente projeto de lei visa dar legalidade ao disposto no Decreto
Municipal n® 5488/2016, no qual, dispde dobre os procedimentos a serem tomados
para adogao de medidas de salde publica epidemiolégicas, voltados a contengdo de
dengue e oulras doengas e ao controle de seus vetores, com potencial de crescimento
efou disseminagdo que represenle risco ou ameaga a saude publica.

Diante do exposto e cerlos da imporidncia do presente projeto de lel,
solicitamos que seja apreciado € aprovado por essa Casa Legislativa, € na
oportunidade, reiteramos nosso prolestlo de admiragdo & aprego ao dignos
componentes dessa Camara Municipal,

o ==
AR ROSSI

PREFEITO

L

RODOVIA PR 407 — CEP 83255000 Fone/FAX {0**41) 3972,7000 EMail : grefeiturnf@pontaldoparana. pr gov.br
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'ﬁ' PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO
—

PROJETO DE LEI

Sumula: “Dispoe sobre a contratagao de profissionals
por tempo determinado, notadamente para a area de
agente de endemia @ molorista, visando atender
necessidade temporaria de oxcepcional interesse
publico, nos termos do Inciso IX, do Artigo 37 da
Constituigao Federal."

Art. 1° - Fica o Poder Execullvo autorizado a celebrar contrato
administrativo, por tempo determinado, em cardter tempordrio, 07 (sete) Agentes de
Endemias e 03 (trés) motoristas, a fim de atender & necessidade lemporaria de

excepcional Interesse pablico, nos lermos do Arl. 37, Inciso IV da Constituigdo
Federal.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepclonal interesse
publico:

| - assisténcia a siluagbes de calamidade publica;

Il - combale a surtos epidémicos ou endémicos;

Il -implantagdo e execugdc de servigos essenciais ou urgentes de
inleresse publico municipal;

Art. 3° - As conlratagbes previstas nesle Lel serdo feitas mediante
contratos administralivos de prestagdo de servigos, por tempo determinado, pelo prazo
de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por até igual periodo, quantas
vezes forem necessarias desde que ndo excedam 24 (vinle e guatro) meses, e
poderdo ser rescindidos a qualgquer tampo, por interesse da administragao, desde que
a rescisdo seja justificada por uma das hipateses do artigo 13° desta Lei,

§ 1° - As contratactes nos lermos desla Lei serdo feitas mediante processo seletivo
simplificado, prevendo quantitativo de vagas e possival cadastro de reserva, por meio
de provas, ou de provas e lltulos, ou de titulos ¢ demais requisitos, obedecida
rigorosamente a crdem de classificagao;

§ 2° O edital de publicagdo do processo selelivo e os editais de convocagdo serdo
publicados em jornal de grande circulagdo municipal;

§ 3° Fica proibida a contratagdo por prazo superior a 24 (vinte € quatro) meses, com
exceqao da previsao do §5° deste arligo;

§ 4°Podera um mesmo servidor firmar quanlos contratos temporarios forem
necessarios, sem necessidade de haver qualquer intervalo enlre os mesmos, desde
que aobservados os prazos estipulados neste artigo e que ocorram dentro do periodo
maximo de duragao do contrato,

ROUOVIA PR 407 - CEP 83255000 Fono/FAX (0**41) 30972-7000 EMail : grofeiturafipentaldepsrimnapraoy be Z/
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§ 5° ApOs esgotado o prazo maximo do contrato, conforme estipulado no §3° deste
artigo, havendo rescisdo, o contratado somente poderd firmar nova contratagao
lemporéria com a contratante, depois de decorridos 12 (doze) meses da referida
rescisao,

§ 6°Em caraler excepcional, desde que amplamanie |ustificado, demonstrado a
conveniéncia e oporiunidade, podera o Chefe do Poder Executivo, autorizar dilagdo do
prazo de duragdo dos contralos tfempordrios, assim como, lambém em caraler
excepcional, inexistindo candidatos agprovados no processo seletivo para
preenchimento de vagas de determinados cargos, a efelivagdo poderd ser medianle
analise de curriculos,

Art. 4° - As contratagdes somenle poderdo ser efetivadas com abservancia
de dotagao orgamentaria especifica, devidamente jusiiiicada em processo, pelo
Secrelario da pasta, e mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 5° - E vedada a contratagdo, nos lermos desta Lel, de servidores da
Administragdo Direta ou Indirela da Unido, dos Estados & dos Municipios, bem como
de empregados ou servidores de suas subsidiarias € controladas, ressalvadas as
acumulagdes legais.

Paragrafo unico — Sem prejuizo de nulidade do conlralo, a infragdo do
disposto nesle artigo Importard na responsabilidade da autoridade conlratante e
conlratado, inclusive solidariamente quanto a devolugdo dos valores pagos ao
conltratado.

Art. 6° - A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serd
fixada com base na carga horaria e na labela de vencimenlos dos sarvidores efetivos,
@ corraspondara ao nivel inicial do cargo para o qual for contratado.

Art. 7° - A carga horana semanal para as contratagdes temporarias sera de
40 (quarenta) horas semanais;

§ 1° <« A Administragdo Municlpal podera adolar a jomada de trinta horas semanais,
abedecido o excepcional Inleresse publico, a conveniéncia lécnica & administrativa.

Art. B° - Os contratos firmados na forma desta Lei serdo segurados pelo
Regime Geral da Previdéncia Social, conforme disposigdo contida no § 13 do artigo 40
da Caonstituigdo Federal.

Art, 8° - Havendo excesso de horas trabalhadas em um dia por
excepcional interesse publico, fica autorizada a compensagdo pela correspondante

4
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diminuigdo do mesmo guantitativo em outro dia, ndo devendo ultrapassar 0 més do
ocorrido, sob pena de perda do direito de compensagéo.

Paragrafo Gnico - As ocoméncias deverdo ser registradas (acréscimos e
compensagies) no formulario de Registro de Frequéncia.

Art. 10° - O contralado nos termos desta Lel ndo podera:

| - receber alribuigdes, fungdes ou encargos ndo previsios no respectivo
contrato;

Il - ser nomeado para o exercicio de cargo de provimento em comissdo ou
em substituigao;

Il - rescindir o contrato em vigéncia, para ser novamenie contratado na
mesma fungdo, desde que observado o prazo estabelecido no §4° e §5° do artigo 3°
desta Lei.

Art. 11° - Aplicam-se ao contratado nos lermos desta Lei os seguintes
direltos:

| - décimo lerceiro salario proporcional ao tempo de servigo prestado na
condi¢do deslta lei;

Il -fénas integrais ou proporcionais com acréscimo de um lergo sobre as
mesmas,

Il - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

§ 1" Na hipotese de promogagao da coniralagao lemporaria, estendendo o contrato
para perindo superior @ 12 meses, 0 contratado terd direilo ao gozo das férias,
acrescidas de um tergo constitucional,

§ 2°A dala para gozo das férias sera estabelocida conforme interesses da
administragao, e sera em regra, no Gltimo més do contrato, ndo podendo o contratado,
em nenhuma hipdlese, l[aborar por mais de 23 (vinte e trés) meses consecutivos.

§ 3° Caso nao haja prorrogagdo do contrato, as férias serao aexclusivamenle pagas ao
contratado, ao final do conltralo, acrescidas de 1/3 constitucional sobre as mesmas, de
manaira integral ou proporcional, conforme tempo trabalhado.

Art. 12° - Configuram rescisao por justa causa as seguintes hipolesas:

| — Abandono do contratado, caracierizado por falta ao servigo por periodo
superior a 10 (dez) dias corridos ou 16 (quinze) dias intercalados,

Il — Rescisdo anlecipada do conltrato.

§ 1* O contratado que incorrer em qualguer das hipoteses deste artigo, sera
obrigado a Indenizar a contratante com o pagamento no valor correspondente a um
més de sua remuneragao mensal, desde que demonstrados prejulzos causados a;

i : Al
administragdo e
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§ 2° A conlratante que rescindir o contrato, por qualquer motivo diferente
daqueles previstos nos incisos do arligo 13 desta Lei, recairdo as
mesmas consequéncias previstas no paragrafo anterior deste artigo, aléem de ndo ser

permilida a celebragao de novo contralo com 0 mesmo contratado, anles de decorrido
0 prazo de 12 meses.

§ 3° O contralado que incorrer em qualquer hipotese de justa causa deste
arligo perdera o direito a verbas rescisorias e |he sera devido apenas o saldo de

salario, salario familla e ferias vencidas se houver, acrescidas de um tergo sobre as
mesmas

Art. 13° - O conlrato flirmado na forma desta lei podera ser rescindido a
qualguer tempo, sem direito a indenizagao:

| —em decorréncia de fato superveniente @ administragdo municipal,
devidamente caracterizado;

Il — pela exlingdo ou conclusdo do projeto ou atividade contratada;

Il - quando do provimento dos cargos por servidores concursados para oS
casos especificos de caréncia de servidores, excluindo os casos de contralagdo para
suprir sitvagdo emergencial temporaria;

IV — Falta disciplinar cometida pelo contratado;

V = Insuficiéncia de desempenho do contratado.

Art. 14° - Aplica-se 8 administra¢gao municipal, em especifico aos contratos
administrativos, no que couberem, as disposigdes contidas na Lei Federal n® B.745,
de 09 de dezembro de 1983, e suas alteracdes.

Art. 15° - Esta lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢ies em conlrario.

Ponlal do Parang, 04 de margo de 2016,

Prefeito

) MARIS]'EQLA VIEIRA SILVA
¢ Procurador Geral Secretidria Municipal de Sadde
6
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