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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO
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LEI N°. 1437 DE 30 DE JULHO DE 2014.

SUMULA: “Dispde sobre a contratagao
de profissionais por tempo determinado,
notadamente para a area de Assisténcia
Social, visando atender necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do Inciso IX, do
Artigo 37 da Constituicdo Federal.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar por tempo
determinado 10 (dez) Educadores Sociais,a fim de atender a necessidade temporana de
excepcional interesse puablico, nos termos do Art. 37, Inciso IV da Constiuigao Federal.

Art. 2° - A contratagao de que trata o At 19 desta Lei dar-se-a mediante a
realizagao de lesta seletivo, sujeito a ampla divulgacao e sera ordenada por despacho do
Chefe do Poder Executivo, que declarara a necessidade e interesse publico.

§ 1° - A contratagao dos prolissionais de que trata a presente Lei se dara
pelo regime celetista.

§ 2° - O contraio tera o prazo méximo de 06 (seis) meses, sendo possivel a
prorrogagao por igual periodo

§ 3° - Os profissionais a serem contratados serdo vinculados ao Regime
Geral ge Previdéncia Social. nao detendo estabilidade ou efetividade

Art. 3° - O contrato a ser fimado de acordo com esta Lel, extinguir-se-a,
assegurando 0 pagamento das verbas rescisonas, em especial. 13° salano proprocional.
fénas proprocionais acrescidas do lergo constitucional

| - pelo termino do prazo contratutal;
Il = por imiciativa do contratantse;
il - por iniciativa do contratado

Paragrafo Unico - A extingdodo conltrato, na hipotese do Inciso 1l do caput
deste Artigo. devera ser comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
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Art. 4° - O salano mensal dos Edcuadores Sociais contradadfos sera de RS
1.364.22 (hum mil, trezentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos), para uma
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais

Art. 5° - As contratagdes do que trata essa Lei estao sujeitas a observancia
de dotagdo orgamentaria especifica e somente poderdo ser feitas mediante prévia
autorizagao do Chefe do Poder Executivo

Art. 6° - Os Educadores Sociais contratados nos termos desta Lel nao
poderao

| — receber atribuigdes, fungdes ou encargo nao previstos nos respectivos
contratos,

Il - ser nomeados ou designados. ainda que a litulo precario ou em
Substituicao, para cargo em comissao ou fungao de confianga;

Ml - ser novamente contratados . com fundamento nesta Lei, antes de
decormndos 24 (vinte e quatro ) meses do término dos resepectivos contratos

Art. 7° - Efetivada a contratacao de que trata esta Lei, o Poder Executivo

encaminhara a respectiva documentacao ao Tribunal de Contas do Estado do Parana
para fins de registro

Art. 8° - Os profissionais a serem contratados deverao possuir escolaridade
minima de ensino médio

Art. 9° - As demais regras regulamentadoras do teste seletivo serdo
editadas atraveés de Editais expedidos pelo Poder Executivo.

Art. 10 - Esta Lei entra em Vigos na data de sua publicagao

Pontal do Parana, 30 de julho de 2014

EDGAR ROSSI
Prefeito

ACIR SEBASTIAO DA SILVA CARLOS EDUARDO BORGES MARIN
Secretaria Municipal de Agao Social e Procurador Geral
Relagoes do Trabalho

RODOVIA PR 407 - CEP 83255000 Fone/FAX [0*41) 3972-7000 EMai mmm‘mm B
Mmammtm-Wqu-m



=" \MARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Parand

PROJETO DE LEI N.° 062/14.

SUMULA: * Dispde sobre a contratacdo de profissionais por
tempodewminado.notadamemeparaaareade
Assisténcia Social, visando atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do Inciso IX. do Artigo 37 da Constituicao
Federal *

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO
REALIZADA NO DIA 28 DE JULHO DE 2.014, APROVOU E EU PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL NO USO DpAs ATRIBUICOES QUE ME SA0 CONFERIDAS
PROMULGO O SEGUINTE PROJETO DE LE).

pelo regime celetista

§2‘-Oconmoteraoptazomeximodeoe(seis)mm,sendoposlvela
prorrogacao por igual periodo.

Av. Beirn Mar, S/N - Pontal do Sul - Pontal do Parand -Fone/Fax: (041) 455-1574 - 455-1571-




e \MARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Parand

autorizagdo do Chefe do Poder Executivo,

MB‘-OsEduadoresSociaisoommadosnostemmdestaLanAo

poderdo:

l-rsceberatribwm.mmoumrgonaopmistosnosmspedivos

contratos;

ll-setnomaadosoudesignados, aindaqwamuloptearloouem
substituiclo, para cargounconﬂsséoouhmcbodeoonﬁanqa:
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MUNICIPA P DO PARANA
Estado do Parana

REQUERIMENTO

Os Vereadores que o presente subscrevem, no uso de suas atribuigdes legais e regimentus, ¢
com base no Parigrafo 3° do artigo 145 do Regimento Interno da Camara Municipal,
apresentam requerimento solicitando a dispensa do intersticio do prazo de 24:00 horas, para que
as Sessdes Extraordindrias que seriam realizadas nos dias 29 e 30 de Julho, sejam realizadas,

ainda hoje, dia 28/07/2014, logo apds o termino dessa.

OTOCC) Sala das Sessdes, em 28 de Julho de 2014
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Oficio n°341/2014 — GAB/PGM Pontal do Parana, 22 de julho de 2014.
TOTOCOL
Assunto: Encaminha a Mensagem n°070/2014 23 E‘;j"’ 1“;‘ -
D:AS

;_:@;f

Excelentissimo Senhor Presidente

Conforme preceitua o artigo 23, | da Lei Orgénica do Municipio de Pontal
do Parana. solicitamos que seja apreciada em Sessdo Extraordinaria a Mensagem
n°070/2014, acompanhada do Projeto de Lei que * Dispde sobre a contratagdo de
profissionais por tempo determinado, notadamente para a area de Assisténcia
Social, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37 da Constituicao Federal.”

Aproveitamos a oportunidade pare externar nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracéo.

|
Prefeito

Excelentissimo Senhor:
CARLOS ROBERTO DA SILVA
DD. Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

S ———————————————————————————————————
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MENSAGEM N°070/2014
Excelentissimo Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Segue a apreciagio dessa Colenda Camara Municipal projeto de lei que “Dispoe
sobre a contratacao de profissionais por tempo determinado, notadamente para a area
de Assisténcia Social, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37 da Constituigao Federal.”

Senhores Vereadores, Vossas Exceléncias t&m conhecimento de que ha
deficiéncia de profissionais na area de Assisténcia Social, tanto & assim, que esta Casa de Leis
aprovou a criagdo do cargo de Educador Social. Tal Lei fol sancionada ha poucos dias. porém
até que se contrate empresa para realizagdo de concurso publico, haja a realizacao da
selecdo, necessario tempo o que motiva a presente proposicao,

O presente projeto tem por objetivo suprir a falta de educadores sociais para
atendimento ao Abrigo Institucional "Doce Lar" . de forma urgente. sob pena de prejuizo a oferta
de tal servigo a comunidade

Assim agindo, estamos cumprindo as orientagdes do Tribunal de Contas do
Estado do Parana no que se refere a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, inc. IX, CF/88), até que se
realize concurso publico para preenchimento das vagas existentes no Quadro de Pessoal
Permanente

Diante do exposto, e certos da importancia do projeto de lei, solicitamos que seja
apreciado de forma extraordinaria, conforme prevé o Artigo 23. inciso |, da Lei Orgénica do
Municipio, e, na oportunidade. reiteramos nossos protestos de admiragao e apreco aos dignos
componentes dessa Camara Municipal

S

PREFEITO
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PROJETO DE LE|

Sumula: ‘Dispdée sobre 2 contratacio de
profissionais por tempo determinado,
notadamente para a area de Assisténcia Social,
visando atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX, do artigo 37 da Constituigao Federal.”

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar por tempo determinado 10
(dez) Educadores Sociais, a fim de atender a necessidade temporaria de excepcional
Interesse plblico, nos termos do art. 37, inc. IV, da Constituicao Federal

Art. 2° A contratagdo de que trata o art 1° desta Lei dar-se-a mediante a
realizagao de teste seletivo sujeito a ampla divulgacao e sera ordenada por despacho
do Chefe do Poder Executivo, que declarara a necessidade e interesse publico.

§1°. A contratacdo dos profissionais de que trata a presente Lei se dara pelo regime
celetista,

§2° O contrato tera Prazo maximo de 6 (seis) meses. sendo possivel a prorrogacao por
igual periodo.

§3° Os profissionais a serem contratados serdo vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social. nao detendo estabilidade ou efetividade

At 3° O contrato a ser firmado de acordo com esta Lei, extinguir-se-a,
assegurando o pagamento das verbas rescisorias. em especial, 13° salario
proporcional, férias proporcionais acrescidas do terco constitucional:
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| - pelo término do prazo contratual:
Il - por iniciativa do contratante:
Il - por iniciativa do contratado.

Paragrafo Unico. A extingdo do contrato, na hipotese do inciso Ill do caput
deste artigo, devera ser comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 4° O salario mensal dos Educadores Sociais contratados sera de RS
1.364,22 (hum mil, trezentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos), para uma
jorada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 5% As contratagdes do que trata essa Lei estdo sujeitas a observancia
de dotagdo orgamentaria especifica e somente poderdo ser feitas mediante prévia
autorizagao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° Os Educadores Sociais contratados nos termos desta lei ndo
poderao:

| - receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos nos respectivos
contralos;

Il - ser nomeados ou designados, ainda que a titulo precario ou em
substitui¢ao, para cargo em comissdo ou fungéo de confianga;

Il — ser novamente contratados, com fundamento nesta Lei, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do término dos respectivos contratos.
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Art. 7° Efetivada a contratacdo de que trata esta Lei, o Poder Executivo

encaminhara a respectiva documentagio ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
para fins de registro.

Art. 8° Os profissionais a serem contratados deverdo possuir escolaridade
minima de ensino médio

Art 9°. As demais regras regulamentadoras do teste seletivo serdo editadas
através de Editais expedidps pelo Poder Executivo.
Art.10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Pontal do Parand, 22 de julho de 2014

e

- PREFEITO
/ g{ (e
(:Dr. fap 'r\ = C
ACIR SEBASTIAO SILVA CARLOS EDUARDO BORGES MARIN
Secretario de Agao Social e Procurador Geral do Municipio

Relagdes do Trabalho
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